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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE ITANHANGA
MATO GROSSO

PREAMBULO

Noés, representantes do povo itanhangaense, reunidos
em Assembléia Municipal Constituinte, seguindo o0s principios da
Carta Magna da Nacédo e da Constituicio do Estado de Mato
Grosso, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITANHANGA.
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TITULO | )
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° - O Municipio de Itanhanga integra a unido indissolivel da Republica
Federativa do Brasil, com autonomia administrativa, financeira e legislativa, tem como
fundamentos e cidadania, a dignidade da pessoa humana, os valores sociais do
trabalho e da livre iniciativa, o pluralismo politico e como objetivo:

| - Construir uma sociedade justa e solidaria;

Il - Garantir o desenvolvimento municipal;

[l - Erradicar, com a participacdo da Unido e do Estado, a pobreza e a
marginalizacéo e reduzir as desigualdades na area urbana e area rural,

IV - Promover o bem estar de todos, sem preconceitos de origem, racga, credo,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

§ 1° - Todo poder emana do povo, que 0 exerce diretamente ou por seus
representantes eleitos.

§ 2° - A soberania popular sera exercida mediante:

| - Sufragio universal e voto direto e secreto com valor igual para todos;

Il - Plebiscito;

lll - Referendo;

IV - Iniciativa Popular.

Art. 2° - O Municipio de Itanhangé reger-se-a por esta Lei Organica, atendidos
0s principios constitucionais.

Art. 3° - Os direitos e deveres individuais e coletivos consignados na
Constituicdo Federal integram esta Lei Orgéanica e devem ser afixados em todas as
reparticbes publicas do Municipio e em locais de acesso ao publico, para que todos
possam, permanentemente, tomar ciéncia e exigir o cumprimento por parte das
autoridades e cumprir, por sua parte, o que cabe a cada habitante do Municipio.

Art. 4° - O Municipio de Iltanhang4 adotar4 como simbolos, além dos nacionais e
estaduais, o brasdo, a bandeira e o hino e outros que se identifiquem com a
originalidade do municipio.

Art. 5° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

) CAPITULO Il
DA DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 6° - A cidade de Itanhanga € a sede do Municipio.

Art. 7° - O Municipio podera, para fins de descentralizagdo administrativa,
dividir-se em distritos e administracbes regionais a serem criados, organizados,
suprimidos ou fundidos por lei ap0s consulta plebiscitaria a populacdo diretamente
interessada, observada a legislagéao estadual.
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Art. 8° - Os administradores distritais ou regionais serdo nomeados pelo Prefeito
apos escolha pelos eleitores com domicilio no distrito ou regido administrativa.

Paragrafo Unico - Lei Complementar estabelecera os critérios para eleigo,
mandato, atribuicbes e remuneracdo dos administradores distritais e regionais.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° - Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeite ao interesse local,
tendo como objetivo o disposto nos incisos | a IV do Artigo 1° desta Lei Organica.

SECAQ I
DAS COMPETENCIAS PRIVATIVAS

Art. 10 - Ao Municipio compete privativamente:

| - Legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - Suplementar a legislacéo federal e estadual, no que couber;

[l - Elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Criar, organizar e suprimir distritos e administragdes regionais, observada a
legislacao estadual;

V - Manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental.

VI - Elaborar o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0os orcamentos
anuais;

VII - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos
prazos fixados em lei;

VIII - Fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos publicos;

IX - Dispor sobre administracao, utilizacéo e alienacéo de seus bens;

X - Organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico de seus servidores;

XI - Organizar e prestar, prioritariamente por administragéo direta ou sob regime
de concessédo ou permissao, os servi¢os publicos de interesse local;

Xll - Planejar o uso e a ocupacao do solo em seu territério, especialmente em
sua zona urbana, no que desrespeito galerias e areas verdes e na zona rural
fiscalizando a preservacdo da fauna e da flora, fiscalizando também o mal uso de
agrotoxicos e destinagdo das embalagens vazias.

XIll - Estabelecer normas de edificacdo, de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano e rural, bem como as limita¢cdes urbanisticas convenientes a
ordenacéo de seu territorio;

XIV - Conceder e renovar licenca para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer outros;

XV - Cassar a licengca que houver concedido ao estabelecimento cujas
atividades se tornarem prejudiciais a saude, a higiene, ao bem estar, a0 sossego
publico, a seguranca social, ao meio ambiente ou aos bons costumes, fazendo cessar
a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;

XVI - Dispor sobre o comércio ambulante;
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XVII - Estabelecer servidées administrativas necessarias a realizacdo de seus
servicos;

XVIII - Adquirir bens, inclusive mediante desapropriagéo;

XIX - Regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e, especialmente no
perimetro urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes
coletivos;

XX - Fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos;

XXI - Conceder ou permitir os servicos de transporte e de taxis, fixando as
respectivas tarifas;

XXII - Fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em condicdes
especiais;

XXIII - Disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXIV - Sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar sua utilizagao;

XXV - Prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocédo e
destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza, dando tratamento
especial ao lixo hospitalar;

XXVI - Ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢cdes e horarios para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servicos;

XXVII - Dispor sobre os servicos funerarios e de cemitérios, encarregando-se da
administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades
privadas;

XXVIII - Regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacdo de
cartazes e anuncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade
e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXIX - Prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-
socorro, por seus proprios servicos ou mediante convénio com instituicbes
especializadas;

XXX - Organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao exercicio
do seu poder de policia administrativa;

XXXI - Fiscalizar, nos locais de vendas, peso, medidas e condi¢cdes sanitarias
dos géneros alimenticios;

XXXII - Dispor sobre o depdsito e venda de animais e mercadorias apreendidos
em decorréncia de transgresséao da legislacdo municipal;

XXXIII - Dispor sobre registro, vacinacado e captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXXIV - Estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e
regulamentos;

XXXV - Regulamentar o servi¢o de carros de aluguel.

Paragrafo Unico — O Municipio poderéa celebrar consoércios publicos e convénios
de cooperacdo com outros entes da federagcédo, podendo a lei autorizar a gestao
associada de servi¢os publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos,
servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos.

SECAO I
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 11 - Ao Municipio compete, juntamente com a Unido e o Estado:
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| - Zelar pela guarda da Constituicdo Federal, das leis e das instituicoes
democraticas e conservar o patrimoénio publico;

Il - Cuidar da saude e assisténcia publica, da protecédo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

lll - Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico
e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - Impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagdo de obras de arte e de
outros bens de valor histoérico, artistico ou cultural;

V - Proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacgéo e a ciéncia;

VI - Proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VII - Preservar as florestas, a fauna e a flora, sobretudo as matas ciliares dos
cOrregos e mananciais.

VIII - Fomentar a producéo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - Promover programas de constru¢cao de moradias e a melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

X - Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territério;

XI - Estabelecer e implantar politica de educacéo para a seguranc¢a do transito;

Xll - Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos.

_SECAO IV
DAS COMPETENCIAS SUPLEMENTARES

Art. 12 - Ao Municipio compete suplementar a legislacao federal e estadual no
que diz respeito ao interesse local.

CAPITULO 1\%
DAS VEDACOES

Art. 13 - E vedado ao Municipio:

| - Estabelecer cultos religiosos ou igrejas subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia
ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboragéo de interesse publico;

Il - Recusar fé aos documentos publicos;

[l - Criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - Permitir ou fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, estacdo de radio,
televisdo, servico de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicacdo de sua
propriedade, para propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a administracéo;

V - Alterar a denominacao de proprios, vias e logradouros publicos municipais
exceto mediante prévia autorizagdo da camara municipal diante de provocacdo de um
terco dos vereadores ou da populacéo diretamente comprometida.
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TITULO Il
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
vereadores, representantes do povo, eleitos pelo sistema proporcional, pelo voto direto
e secreto, para um mandato de quatro anos, em eleicbes simultaneas realizadas em
todo o Pais, observadas as seguintes condi¢cdes de elegibilidade:

| - Nacionalidade brasileira;

Il - Pleno exercicio dos direitos politicos;

[l - Alistamento eleitoral;

IV - Domicilio eleitoral na circunscricdo do Municipio;

V - Filiagao partidaria;

VI - Idade minima de dezoito anos.

SUBSECAO |
DO NUMERO DE VEREADORES

Art. 15 - O numero de Vereadores sera proporcional a populagdo do Municipio,
obedecidos aos seguintes limites:

| - Até quarenta mil habitantes, nove Vereadores;

Il - Acima de quarenta mil e um habitantes, dois Vereadores para cada cingienta
mil habitantes, até vinte e um Vereadores.

Paragrafo Unico - Resolucdo aprovada até cento e oitenta dias antes das
elei¢cdes para renovacdo da Camara definirA o nimero de vagas a serem preenchidas.

SUBSECAO Il
DA INSTALACAO

Art. 16 - No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, em sessao
solene de instalacdo, independente do niumero de Vereadores, sob a presidéncia do
Vereador mais votado (em caso de empate 0 mais idoso) dentre os presentes, 0S
Vereadores prestardo compromisso e tomarao posse.

§ 1° - O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera
fazé-lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

8 2° - No ato da posse e ao término do mandato os Vereadores deverdo fazer
declaracdo de seus bens, a qual sera assinado e reconhecido firma e entregue a
secretaria da camara municipal.
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SUBSECAOQ I
DA MESA DA CAMARA

Art. 17 - Imediatamente depois da posse os Vereadores reunir-se-d0 sob a
presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos
membros da Camara, elegerdo o0s componentes da Mesa, que ficardo
automaticamente empossados.

Paragrafo Unico - Ndo havendo nimero legal, o Vereador mais votado dentre
0s presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja
eleita a Mesa.

Art. 18 — A eleicdo para renovacao da Mesa realizar-se-4 sempre na ultima
sessdo ordinaria do segundo ano de cada legislatura os eleitos tomardo posse,
automaticamente, no dia 1° de janeiro do ano subseqiente, observado o disposto no
artigo anterior.

Art. 19 — O mandato da Mesa sera de dois anos, vedada a reeleicdo do
Presidente para o0 ano subsequente, na mesma legislatura.

SUBSECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 20 - A Céamara Municipal ter& ComissGes permanentes e temporarias
conforme o estabelecido em seu Regimento Interno.

8§ 1° - Na constituicio da Mesa e das Comissfes assegurar-se-4 a
representacdo dos partidos, exceto se 0 niumero de Vereadores de algum partido ou o
desinteresse n&o viabilizar tal composigéo.

8§ 2° - Compete as comissfes permanentes, dentro da matéria de sua
competéncia:

| - Emitir parecer a projeto de lei, de resolucdo, de decreto legislativo ou em
outros expedientes quando provocadas;

Il - Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - Receber peticbes, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

IV - Convocar Secretarios Municipais ou qualquer servidor para prestar
informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

V - Solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - Apreciar programa de obras, planos de desenvolvimento e sobre eles emitir
parecer.

Art. 21 - As Comissbes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo proprios, além de outros previstos no Regimento Interno da Camara,
serdo criadas a requerimento de um terco dos Vereadores, independentemente de
deliberagéo do Plenario, para a apuracao de fato determinado e por prazo certo, sendo
suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova
a responsabilidade civil ou criminal dos infratores, ou a outros 6rgdos competentes para
0 caso.

8 1° - A criagdo de Comisséo Parlamentar de Inquérito dependera de deliberacédo
do plenario, se néo for determinada pelo ter¢co dos Vereadores.

Rua das Flores, s/n — CEP: 78.579-000 - Fone/ Fax: (0**66) 578-11 44/ 13 65. 11
Email: elizeu.oliveira@brturbo.com.br/ CNPJ: 07.209.260/0001-10



mailto:elizeu.oliveira@brturbo.com.br/

Estado de Mato Grosso

Camara Municipal de Itanhanga
Gest&o 2005/2008.

8 2° - No exercicio de suas atribui¢cdes, poderdo as Comissdes Parlamentares de
Inquérito realizar as diligéncias que reputarem necessarias, convocar Secretarios,
Assessores e servidores municipais, tomar o depoimento de quaisquer autoridades
municipais, ouvir os indiciados, inquirir testemunhas sob compromisso, requisitar de
reparticdes publicas e dos 6rgaos da administragéo indireta informacdes e documentos,
e transportar-se aos lugares onde se fizer mister sua presenca.

8§ 3° - Se as medidas previstas no paragrafo anterior ndo puderem ser cumpridas,
as Comissdes Parlamentares de Inquérito poderdo requeré-las através do Poder
Judiciério.

8§ 4° - Os pedidos de informagBes e documentos necessarios a investigacao
independem de deliberagcdo do Plendrio da Camara, sendo os prazos para o seu
fornecimento definidos pela prépria Comisséo.

8 5° - As conclusdes das Comissfes Parlamentares de Inquérito independem de
deliberacdo do Plenario.

Art. 22 - Durante o recesso, salvo convocacgao extraordinaria da Camara, havera
uma Comissdo Representativa do Poder Legislativo, cuja composi¢do reproduzira
guanto possivel a proporcionalidade de representacdo partidaria, eleita pelo Plenario
na ultima sessdo ordindria do periodo legislativo com atribuicbes previstas no
Regimento Interno.

SUBSECAOQ V
DAS REUNIOES

Art. 23 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sesséo legislativa
anual, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

8 1° - As reunifes marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia util subsequiente quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A sessao legislativa ndo serd interrompida sem a aprovacao do projeto de
lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 24 - As sessOes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario de dois
tercos dos Vereadores, adotada em razdao de motivo relevante.

Art. 25 - O Regimento Interno devera disciplinar a palavra de representantes
populares na tribuna da Camara nas sessoes.

Art. 26 - A convocacao extraordinaria da Camara, em caso de urgéncia ou
interesse publico relevante, far-se-a:

| - Pelo Presidente;

Il - A requerimento da maioria absoluta dos Vereadores;

lIl - Pelo Prefeito, nos periodos de recesso legislativo;

Paragrafo Unico - Nas convocacbes extraordinarias a Camara somente
deliberara sobre as matérias para as quais foi convocada.

_ SECAOI
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL
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Art. 27 - Cabe a Camara Municipal legislar sobre assuntos de interesse local e
fiscalizar, mediante controle externo, a administracédo direta ou indireta e as empresas
em que o Municipio detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 28 - Compete a Camara Municipal, com a sancédo do Prefeito, ndo exigida
esta para o especificado nos artigos 29 e 35, dispor especialmente sobre:

| - Sistema tributario, arrecadacdo e distribuicdo de suas rendas, isencdes,
anistias fiscais e débitos;

Il - Plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orcamento anual, operacdes de
crédito e divida publica;

lIl - Plano diretor, planejamento e controle do parcelamento, uso e ocupacéo do
solo;

IV - Criacdo, organizagédo e supresséao de distritos;

V - Planos e programas municipais de desenvolvimento;

VI - Concesséao ou permissao de servicos publicos;

VII - Concessao ou permisséo de uso de direito real de bens municipais;

VIl - Alienacdo de bens imoveis;

IX - Aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacdo sem encargo;

X - Auxilios ou subvencdes a terceiros;

Xl - Transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

Xl - Criacdo, transformacédo e extincao de cargos, empregos e fun¢cdes publicas
e fixacdo da remuneracdo de servidores do Municipio, inclusive da administracao
indireta, observando os parametros da lei de diretrizes orcamentarias;

Xlll - Fixacdo e modificacdo do efetivo, organizacdo e atividade da guarda
municipal;

XIV - Criacao, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgaos da
administracao publica;

XV - Criacao, transformacéo, extingdo e estruturacdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fundacdes publicas municipais;

XVI - Denominacéo de préprios, vias e logradouros publicos;

XVII - Concessao de titulo de cidadao honorario ou honraria ou homenagem a
pessoas que reconhecidamente tenham prestado servico ao Municipio;

XVIII - Autorizacéo ao Prefeito para exigir, nos termos da lei federal, o adequado
aproveitamento do solo urbano néo edificado, subutilizado ou nédo utilizado.

Art. 29 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:
| - Eleger a Mesa e constituir as Comissoes;

Il - Elaborar o Regimento Interno;

[l - Dispor sobre sua organizagao, funcionamento e policia;

IV - dispor sobre a criagao, transformacdo ou extincdo de cargos e funcbes de
seus servicos e fixar por lei a respectiva remuneracdo, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgcamentarias.

V - Dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia ou
afasta-los definitivamente do cargo;

VI - Conceder licengca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e Vereadores para
afastamento do cargo;

VII - Autorizar o Prefeito, por necessidade de servico, a ausentar-se do Municipio
por mais de quinze dias ou do Pais por qualquer tempo;

Rua das Flores, s/n — CEP: 78.579-000 - Fone/ Fax: (0**66) 578-11 44/ 13 65. 13
Email: elizeu.oliveira@brturbo.com.br/ CNPJ: 07.209.260/0001-10



mailto:elizeu.oliveira@brturbo.com.br/

Estado de Mato Grosso

Camara Municipal de Itanhanga
Gest&o 2005/2008.

VIII - Julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito e pela Mesa da
Céamara;

IX - Apreciar os relatérios anuais do Prefeito sobre a execucdo or¢camentéria,
operacOes de crédito, divida publica, aplicacdo das leis relativas ao planejamento
urbano, a concessdo ou permissdo de servicos publicos, ao desenvolvimento dos
convénios, a situacdo dos bens imdveis do Municipio, ao numero de servidores
publicos e ao preenchimento de cargos e fungBes, bem como a politica salarial e
apreciacdo de relatorios anuais da Mesa da Camara;

X - Fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta;

Xl - Solicitar informacdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a administragéo;

XIl - Convocar os Secretarios Municipais responsaveis pela administracao direta
ou de empresas publicas de economia mista e fundacfes, para prestar informacdes
sobre matéria de sua competéncia;

Xl - Criar comissdes especiais de inquérito;

XIV - Julgar o Prefeito nas infracdes politico-administrativas;

XV - Julgar os Vereadores nos casos previstos nesta Lei Organica;

XVI - fixar, na legislatura para vigorar na subsequente, os subsidios do Prefeito,
do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios Municipais, em cada legislatura
para a subsequente, até quinze dias antes das eleicdes municipais, observados 0s
critérios e os limites previstos na Constituicdo Federal;

8 1° — Os subsidios de que trata o inciso XVI deste artigo serdo fixados em
parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria, podendo o Presidente da
Céamara ter subsidio diferenciado.

8§ 2° - As sessOes extraordinarias poderdo ser indenizadas, nos termos de
Resolucdo da Camara.

8 3° - A lei que fixar os subsidios de que trata o "caput" deste artigo estabelecera
0s critérios de reajustes.

8 4° - Aos Secretarios Municipais serd pago subsidio em parcela Unica sendo
vetado qualquer espécie de remuneracdo adicional conforme estabelece o paragrafo
primeiro deste artigo.

XVII - Aprovar iniciativas do Poder Executivo que repercutam sobre o meio-
ambiente;

XVIII - Zelar pela preservagédo de sua competéncia administrativa e sustando os
atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentador;

XIX - Autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX - Aprovar crédito suplementar ao seu orgcamento, utilizando suas préprias
dotacdes;

XXI - Deliberar sobre assuntos de sua economia interna e competéncia privativa.

SECAO I
DOS VEREADORES

Art. 30 - Os Vereadores séo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.
Paragrafo Unico - Os Vereadores nido serdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as
provas que lhes confiarem ou deles receberem informacdes.
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Art. 31 - Os Vereadores ndo poderao:

| - Desde a expedicdo do diploma:

a) Firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria
de servi¢o publico, no ambito e em opera¢cdes no Municipio, salvo quando o contrato
obedecer a Clausulas uniformes;

b) Exercer cargo ou funcdo remunerada, inclusive 0s que sejam
demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior, salvo se ja se
encontrava antes da diplomacdo e houver compatibilidade entre o horério normal
destas entidades e as atividades no exercicio do mandato.

Il - Desde a posse:

a) Ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa de direito publico no Municipio ou nela exercer
funcdo remunerada,;

b) Ocupar cargo ou funcdo em que sejam demissiveis “ad nutum” nas
entidades referidas no inciso |, “a”;

c) Patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere o inciso |, “a”;

d) Ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 32 - Perdera o mandato o Vereador:

| - Que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - Deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessdes ordinarias, salvo licenca ou missado autorizada pela Camara;

IV - Que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente
previstos;

VI - Que sofrer condenacéo criminal em sentenca transitada em julgado.

VII - Que fixar residéncia fora do Municipio.

VIII - Que deixar de tomar posse no prazo fixado nesta Lei, salvo motivo justo
aceito pela Camara.

IX — Que utilizar do mandato para praticas de corrup¢do ou improbidade
administrativa

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a
percepc¢ao de vantagens indevidas.

8 2° - Nos casos previstos nos incisos |, Il e VI do caput deste artigo, a perda do
mandato sera decidida pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante
provocacdo da Mesa, qualquer dos vereadores ou de partido politico representado na
Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos dos Incisos lll, IV e V, a perda sera declarada pela Mesa, de
oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros, ou de partido politico
representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 33 - Nao perdera o mandato o Vereador:
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| — investido em cargo de Secretério Municipal, quando podera optar pelo subsidio
do mandato devendo apresentar a mesa diretora o decreto municipal de nomeacao.
Il — licenciado por motivo de doenca, por periodo ndo inferior a trinta dias;
lll — licenciado, sem remuneracdo, para tratar de interesses particulares, por
periodo nunca inferior a trinta dias e superior a cento e vinte dias por sesséo legislativa.
§ 1° - O suplente sera convocado nos casos dos incisos I, Il e Ill deste artigo e
nas hipéteses previstas nos incisos do artigo anterior.
§ 2° - O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.
§ 3° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, a Camara representara a Justica
Eleitoral para a realizacédo de eleicbes para preenché-la, se faltarem mais de quinze
meses para o término do mandato.

SECAO IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 34 — O processo legislativo compreende a elaboracao de:
| - Emendas a Lei Organica do Municipio;

Il - Leis complementares;

lll - Leis Ordinéarias;

IV - Decretos Legislativos;

V - Resolucdes.

SUBSECAO I
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 35 - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

| - De um terco, no minimo, dos Vereadores;

Il - Da populacéo, subscrita por cinco por cento do eleitorado do Municipio;
[l - Do Prefeito Municipal.

§ 1° - As propostas serdo discutidas e votadas em dois turnos, com intersticio
minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, dois tercos dos
votos dos membros da Camara.

§ 2° - A Emenda a Lei Orgéanica do Municipio sera promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo numero de ordem.

8 3° - No caso do inciso Il, a subscricdo devera ser acompanhada dos dados
identificadores do Titulo Eleitoral.

8§ 4° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo podera ser objeto de nova proposta ha mesma sessao legislativa.

SUBSECAO Il
DAS LEIS

Art. 36 - A iniciativa de leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
Vereador, as Comissfes da Camara, ao Prefeito e aos cidadaos.
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Art. 37 - As leis complementares exigem, para sua aprovacgao, o voto favoravel
da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo Unico - Sera objeto de lei complementar, além de outras previstas
nesta Lei Organica, as seguintes matérias;

| - Cédigo Tributario do Municipio;

Il - Codigo de Obras ou Edificacoes;

[l - Estatuto dos Servidores Municipais;

IV - Planos de Carreira;

V - Plano Diretor do Municipio;

VI - Zoneamentos urbanos e direitos suplementares de uso e ocupacéo do solo.

Art. 38 - As Leis ordinarias exigem, para sua aprovacdo, salvo 0S casos
previstos no Regimento Interno, o voto favoravel da maioria simples dos membros da
Céamara.

Art. 39 - Séo de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que disponham
sobre:

| - Criacdo da Guarda Municipal e a fixacdo ou modificacdo de seus efetivos;

Il - Criacdo de cargos, fungdes ou empregos publicos, no ambito do Executivo,
ou aumento da remuneracao dos servidores publicos;

lll - Servidores publicos do Municipio, seu regime juridico e provimento de
cargos;

IV - Criacdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e 6rgaos da
Administracdo publica municipal.

§ 1° - O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacao de projetos de sua
iniciativa.

8 2° - No caso do paragrafo 1°, se a Camara Municipal ndo se manifestar em até
guarenta e cinco dias sobre a proposicdo, sera esta incluida na ordem do dia,
sobrestando-se a deliberacdo dos demais assuntos, para que se ultime a votacgao.

§ 3° - O prazo previsto no paragrafo anterior néo flui nos periodos de recesso,
nem se aplica aos projetos de cédigos e estatutos.

Art. 40 - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Camara
Municipal de Projeto de Lei, subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do
Municipio.

8§ 1° - Os projetos de lei apresentados atraveés de iniciativa popular serdo
inscritos prioritariamente na ordem do dia da Camara.

§ 2° - Os projetos definidos no “caput” deste artigo serdo discutidos e votados no
prazo maximo de noventa dias, garantida a defesa em Plenario por um dos cinco
primeiros signatarios.

8 3° - Decorrido o prazo do paragrafo anterior, 0 projeto ira automaticamente
para a votacao, independente de pareceres.

8 4° - Nao tendo sido votado até o encerramento da sessao legislativa, o projeto
sera inscrito para a votacdo na sessdo seguinte da mesma legislatura ou na primeira
sessdao da legislatura subsequente.

§ 5° - O projeto, com a respectiva justificacdo, conterd a indicacdo do nome
completo e do numero do titulo eleitoral de todos os signatarios.

Art. 41 - Nao é admitido aumento da despesa prevista:
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| - Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, ressalvado o
processo legislativo orcamentario.

Il - Nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da Céamara
Municipal, de iniciativa privativa da Mesa.

Art. 42 - Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera enviado ao Prefeito
que, aquiescendo, 0 sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, dentro de quinze dias
Gteis contados da data do recebimento e comunicard, dentro de quarenta e oito
horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara em
sancéao.

§ 4° - O veto seré apreciado em sessa@o Unica, em votagdo publica, dentro de
trinta dias a contar de seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado por voto da maioria
absoluta dos Vereadores.

8§ 5° - Se o veto ndo for mantido, serd o projeto enviado ao Prefeito para
promulgacéo.

§ 6° - Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no paragrafo 4°, o veto
sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposi¢cdes, até sua votacdo final, ressalvadas as matérias referidas no artigo 39,
paragrafo 2°.

8 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito
Municipal, nos casos dos paragrafos 3° e 5° o Presidente da Camara a promulgara e,
se este ndo o fizer, em igual prazo cabera ao Vice-Presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

§ 8° - Caso o projeto de lei seja vetado durante o recesso da Camara, o Prefeito
comunicara o veto a Comissao Representativa a que se refere o artigo 22.

§ 9° - O prazo previsto no paragrafo 4° nao flui nos periodos de recesso da
Céamara.

Art. 43 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, ha mesma sesséo legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara ou mediante a subscricdo de cinco por
cento do eleitorado do Municipio.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de
iniciativa do Prefeito.

Art. 44 - O referendo a emenda a Lei Orgéanica ou a lei aprovada pela Camara, é
obrigatorio caso haja solicitacdo dentro de noventa dias, subscrita por um terco dos
Vereadores ou cinco por cento do eleitorado do Municipio.

Paragrafo Unico - O referendo ter4 seu processo organizado por comissio
integrada por dois representantes do legislativo e um representante por Conselho
municipal devidamente constituido.

Art. 45 - E vedada a delegac&o legislativa.

Rua das Flores, s/n — CEP: 78.579-000 - Fone/ Fax: (0**66) 578-11 44/ 13 65. 18
Email: elizeu.oliveira@brturbo.com.br/ CNPJ: 07.209.260/0001-10



mailto:elizeu.oliveira@brturbo.com.br/

Estado de Mato Grosso

Camara Municipal de Itanhanga
Gest&o 2005/2008.

~ SEGAOV )
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 46 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e rendncia de
receitas, serd exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma
obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 47 - A Camara Municipal e suas ComissGes Técnicas ou de Inquérito
poderdo solicitar ao Tribunal de Contas do Estado a realizacdo de inspecdes e
auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial nas
unidades administrativas dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como nas
entidades da administracdo indireta e fundacional.

Art. 48 - O Prefeito remetera ao Tribunal de Contas, até 31 de marco do
exercicio seguinte, as suas contas e as da Camara, apresentadas pela Mesa, as quais
Ihe serdo entregues até o dia 1° de Marco.

8§ 1° - Recebidas as contas municipais com o0 respectivo parecer prévio do
Tribunal de Contas, seu julgamento dar-se-a no prazo de noventa dias permanecendo,
nos primeiros sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e
apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade, na forma da lei, ap6s o que a
Comissao permanente de Financas e Orcamento emitira parecer no prazo de dez dias.

§ 2° - Somente pela decisdo de dois tergos dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art. 49 - A Comissdo permanente de Financas e Orcamento, diante de indicios
de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos néo
programados ou subsidios ndo aprovados, poderé solicitar a autoridade governamental
responsavel que, no prazo de cinco dias, preste 0s esclarecimentos necessarios.

§ 1° - N&o prestados os esclarecimentos, ou considerados insuficientes, a
comissao solicitara ao Tribunal pronunciamento conclusivo sobre a matéria, no prazo
de trinta dias.

§ 2° - Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a comissao, se julgar que o
gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a
Céamara municipal determinar sua sustagao.

Art. 50 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao
dos programas de governo e dos orgcamentos do Municipio;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos oOrgdos e entidades da
administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por
entidades de direito privado.
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lll - Exercer o controle das operagfes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao prefeito ao presidente da
camara ao tribunal de contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de
Contas do Estado.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 51 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretarios Municipais.

Paragrafo Unico - E assegurada a participacdo popular nas decisdes do Poder
Executivo através dos conselhos municipais e seus respectivos membros em sua area
especifica.

Art. 52 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro anos,
dar-se-a mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o Pais, até noventa dias
antes do término do mandato dos que devam se suceder.

§ 1° - A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° - Seré& considerado Prefeito o candidato que, registrado por partido politico,
obtiver a maioria de votos.

§ 3° - E permitida a reelei¢do para mais um mandato consecutivos do prefeito.

Art. 53 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdao da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqiente a eleicdo, prestando o
compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal e Estadual e esta
Lei Organica, observar as leis, defender a justica social, a paz e a equidade de todos
os cidadaos do municipio.

Paragrafo Unico - Se decorridos dez dias da data fixada para a posse, 0
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara, nao tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 54 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito.

Art. 55 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia
dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo o Presidente da Camara
Municipal e, na auséncia deste, o Vice-Presidente.

Art. 56 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-4 eleicbes
noventa dias depois de aberta a ultima vaga.
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§ 1° - Ocorrendo a vacéancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicao para
ambos o0s cargos sera feita trinta dias depois da ultima vaga, pela Camara Municipal,
na forma da Lei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus
antecessores.

Art. 57 - O Prefeito ndo podera, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se
do Municipio por periodo superior a quinze dias e do Pais, por qualquer tempo, sob
pena de perda do cargo.

Art. 58 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o vice -
prefeito fara declaracdo de seus bens, a qual ficar4 arquivada na Camara Municipal,
constando das respectivas atas o resumo.

SECAQ I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 59 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - Nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais;

Il - Exercer, com auxilio do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, a
administracdo do Municipio segundo os principios desta Lei Orgéanica;

lIl - Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
regulamentos para a sua fiel execucao;

V - Vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, nos termos desta Lei Organica;

VI - Expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - Dispor sobre a estruturacdo, organizacdo e funcionamento da administracao
municipal;

VIII - Prover e extinguir cargos, fungcdes e empregos municipais e praticar 0s
atos administrativos referentes aos servidores municipais, salvo os de competéncia da
Céamara;

IX - Encaminhar ao Tribunal de Contas, até o dia 31 de marco de cada ano, a
sua prestacao de contas e a da Mesa da Camara, bem como os balancos do exercicio
findo;

X - Apresentar anualmente a Camara Municipal relatério sobre o estado das
obras, servigos e financas municipais;

Xl - Publicar, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre, relatorio
resumido da execucéo orcamentaria;

XIl - Enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica;

Xl - Prestar, dentro de quinze dias, as informacdes solicitadas pela Camara,
e/ou entidades representativas de classe ou trabalhadores do Municipio, referentes aos
negocios publicos municipais;

XIV - Representar o Municipio nas suas relacbes juridicas, politicas e
administrativas;

XV - Convocar extraordinariamente a Camara;

XVI - Decretar ponto facultativo;
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XVII - Contrair empréstimos para o Municipio, mediante prévia autorizacdo da
Céamara;

XVIII - Decretar a desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica ou
interesse social;

XIX - Administrar os bens e as rendas municipais, promover o langamento, a
fiscalizacéo e a arrecadacéao de tributos;

XX - Propor o arrendamento, o aforamento ou a alienacdo de préprios
municipais, mediante prévia autorizacdo da Camara;

XXI - Propor convénios, ajustes e contratos de interesse municipal;

XXII - Propor a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XXIII - Solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do
cumprimento de seus atos;

XXIV - Exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito podera delegar por decreto, aos Secretarios
Municipais, funcdes administrativas que nédo sejam de sua competéncia exclusiva.

SECAO I
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 60 - O Prefeito sera processado e julgado:

| - Pelo Tribunal de Justica do Estado nos crimes comuns e de responsabilidade
nos termos da legislacao aplicavel;

Il - Pela Camara Municipal nas infragcdes politico-administrativas nos termos do
seu Regimento Interno, assegurados, entre outros requisitos de validade, o
contraditdrio, a publicidade, ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes, e a
decisdo motivada que se limitara a decretar a cassacao do mandato do Prefeito.

§ 1° - Admitir-se-a dendncia por qualquer Vereador, partido politico ou qualquer
municipe eleitor.

§ 2° - Nao participara do processo nem do julgamento o Vereador denunciante.

§ 3° - Se decorridos cento e oitenta dias e o julgamento ndo tiver ocorrido, o
processo sera arquivado.

Art. 61 - Sdo infragcbes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento
pela Camara Municipal e sancionadas com a cassacédo do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Camara;

II - impedir o exame de documentos que devam constar dos arquivos da
Prefeitura Municipal, bem como a verificacdo de obras e servigos municipais, por
comissao da Camara, regularmente constituida,

Il - desatender, sem motivo justificado, as convoca¢des ou os pedidos de
informacdes da Camara,

IV - retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a
proposta orgcamentaria, o plano plurianual e o projeto de lei de diretrizes orcamentérias;

VI - descumprir o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e o orgamento
anual;

VII - praticar, contra expressa disposicao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-
Se na sua pratica;
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VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses
do Municipio;
IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, ou afastar-
se do cargo, sem autorizacdo da Camara Municipal;
X - proceder de modo incompativel com a dignidade e decoro do cargo.
Xl — deixar de fazer o repasse, no prazo legal, dos recursos mensais da Camara,
ou repassa-los a menor em relagéo a proporc¢ao fixada na Lei Orcamentaria.
XIl — infringir quaisquer das proibi¢cdes previstas no artigo 31 desta Lei Organica.
Xlll _ deixar de atender aos pedidos ou requerimentos aprovados pela camara
municipal, no que diz respeito a copia de documentos publicos municipal.

§ 1° - O processo de cassagado do mandato do Prefeito pela Camara, por infracdes
definidas nos incisos do paragrafo anterior, obedecera ao seguinte rito:

| - a denuncia escrita da infracdo podera ser feita por Vereador, partido politico
ou qualquer eleitor, com a exposic¢ao dos fatos e a indicagédo das provas;

Il - de posse da dendncia, o Presidente da Camara, na primeira sessao ordinaria
ou em sessdo extraordinaria especialmente convocada, determinard sua leitura e
consultara a Camara sobre o seu recebimento, por voto da maioria simples;

lll - Decidido o recebimento, nha mesma sessdo, sera constituida Comisséo
Processante, composta por trés Vereadores, sorteados entre os desimpedidos e
observada a proporcionalidade partidaria quando possivel;

IV - instalada a Comissao Processante, no prazo maximo de cinco dias contados
do recebimento da denuncia, serdo eleitos o Presidente e o Relator;

V - recebendo o processo, o Presidente da Comissao notificard o denunciado,
com a remessa de coOpia da denuncia e documentos que a instruirem, para que, no
prazo de dez dias, apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que
pretender produzir a arrole testemunhas, até o maximo de dez, podendo a notificacédo
ser feita por edital publicado no 6rgéao oficial do Municipio;

VI - decorrido o prazo de defesa, a Comissao Processante emitird parecer dentro
de cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia, devendo a
decisdo, no caso do arquivamento, ser submetida ao Plenério, que prevalecera
mediante a aprovacéo da maioria absoluta dos membros da Camara;

VIl - Se a Comissao ou o Plenério decidirem pelo prosseguimento, o Presidente
designara, desde logo, o inicio da instrucdo, e determinard os atos, diligéncias e
audiéncias que se fizerem necessérios, para o depoimento do denunciado e inquiricdo
das testemunhas;

VIII - o denunciado deverd ser intimado de todos os atos do processo
pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com antecedéncia, pelo menos, de
vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como
formular perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da
defesa;

IX - concluida a instrugdo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para
razdes escritas, no prazo de 5 (cinco) dias, e, apds, a Comissao Processante emitira
parecer final, pela procedéncia ou improcedéncia da acusacdo, e solicitard ao
Presidente da Camara a convocacdo de sessao para julgamento. Na sessdo de
julgamento, o processo sera lido, integralmente, salvo decisdo em contrario da Camara
e do Prefeito e, a seguir, os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se
verbalmente, pelo tempo maximo de quinze minutos cada um, e, ao final, o
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denunciado, ou seu procurador, terd o prazo maximo de duas horas, para produzir sua
defesa oral,

X - concluida a defesa, proceder-se-4 a tantas vota¢bes quantas forem as
infracBes articuladas na denuncia, em votacdo nominal, considerando-se afastado,
definitivamente, do cargo, o denunciado que for declarado, pelo voto de dois tergos
pelo menos, dos membros da Céamara, incurso em qualquer das infracdes
especificadas na denuncia;

Xl - concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara imediatamente
o resultado e fara lavrar ata que consigne a votacao sobre cada infracao;

Xll - sendo o resultado condenatorio, na mesma sessao o Plenario votara, em
turno Unico e sem discussao, projeto de resolugéo oficializando a perda de mandato do
denunciado;

Xlll - se o resultado da votacdo for absolutério, o presidente determinara o
arquivamento do processo;

XIV - 0 processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro em
180 (cento e oitenta) dias, contados da data em que se efetivar a notificacdo do
acusado, sendo o processo arquivado, se esgotado o prazo, sem prejuizo de nova
denuncia ainda que sobre os mesmos fatos.

§ 2° - Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar e de integrar a
Comisséo Processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de acusacao.

§ 3° - Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia dos
atos ao seu substituto legal, aplicando-se o disposto no paragrafo anterior.

SECAO IV
DO VICE-PREFEITO

Art. 62 - O Vice-Prefeito possui a atribuicdo de, em consonancia com o Prefeito,
auxiliar a direcdo da administracéo publica municipal.

Paragrafo Unico - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo
impedira as funcdes previstas neste artigo.

SECAO V
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 63 - Os Secretarios Municipais seréo escolhidos entre cidadaos no exercicio
de seus direitos politicos, como cargos de confianca do Prefeito.

Paragrafo Unico - Os Secretarios Municipais serdo remunerados
exclusivamente por subsidio, observado o disposto no § 1° do art. 29 desta Lei
Organica.

Art. 64 - Além das atribui¢gbes fixadas em lei ordinaria, compete aos secretarios
municipais:

| - Exercer a orientacdo, coordenacao e supervisdo dos orgaos e atividades da
administracdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

Il - Expedir instrucbes para a execucao das leis, decretos e regulamentos
relativos aos assuntos de suas secretarias;

Il - Apresentar anualmente, ao Prefeito, a Camara Municipal, relatério dos
servicos realizados nas respectivas secretarias;
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IV - Comparecer a Camara Municipal, quando for convidado e sob justificacédo
especifica;

V - Praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem delegadas pelo
Prefeito.

SECAO VI
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 65 - Além das diversas formas de participacdo popular previstas nesta Lei
Organica, fica assegurada a existéncia dos Conselhos Municipais por area ou temas
especificos.

Art. 66 - Aos conselhos municipais sera franqueado o acesso a toda a
documentacéo e informacao sobre qualquer ato, fato ou projeto do Poder Legislativo ou
Executivo.

SECAO VI
DA FISCALIZAGCAO POPULAR

Art. 67 - Todo cidaddo tem direito de ser informado dos atos da administracao
municipal na forma da lei.

Paragrafo Unico - A administragdo municipal compete garantir os meios para
gue essa informacao se realize.

Art. 68 - Toda entidade da sociedade civil podera fazer pedido de informacao
sobre ato ou projeto da administracdo que devera ser respondido no prazo de vinte
dias.

§ 1° - O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado por mais dez
dias, devendo, contudo, ser notificado de tal fato o autor do requerimento.

§ 2° - Caso a resposta ndo satisfaca, o requerente podera reiterar o pedido
especificando suas demandas, para o qual a autoridade requerida tera o prazo previsto
no paragrafo 1° deste artigo.

§ 3° - Caso o conselho tenha divergéncia com a resposta dada, comunicara a
autoridade que podera corrigir a resposta ou manté-la.

8§ 4° - Nenhuma taxa ser& cobrada pelos requerimentos de que trata este artigo.

Art. 69 - Toda entidade da sociedade civil de ambito municipal podera requerer
ao Prefeito ou outra autoridade do municipio a realizacdo de audiéncia publica para
que esclareca determinado ato ou projeto da administracéo.

8 1° - A audiéncia devera ser obrigatoriamente concedida no prazo de trinta dias,
devendo ficar a disposi¢cao da populacdo, desde o requerimento, toda a documentacao
atinente ao tema.

§ 2° - Cada entidade tera direito, no maximo, a realizacéo de 2 (duas) audiéncias
por ano, ficando a partir dai a critério da autoridade requerida deferir ou ndo o pedido.

§ 3° - Da audiéncia publica poderdo participar além da entidade requerente,
cidadaos e entidades interessadas, que terdo direito a voz.

Art. 70 - SO se processara mediante audiéncia publica:
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| - Projetos de licenciamento que envolva impacto ambiental;

Il - Atos que envolvam conservacdo ou modificagcdo do patriménio arquitetonico,
histérico, artistico ou cultural do Municipio;

lll - Realizacdo de obra que comprometa mais de trinta por cento do orcamento
municipal.

Art. 71 - A audiéncia prevista no artigo anterior devera ser divulgada com no
minimo quinze dias de antecedéncia.

_ TiTuLom
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS ATOS MUNICIPAIS
SECAO |
DA EDICAO

Art. 72 - A formalizacdo dos atos administrativos do prefeito far-se-a:
| - mediante decreto, quando se tratar de:
a) regulamentacao de lei;
b) criagdo ou extingéo de fungéo gratificada, quando autorizada em lei;
c) abertura de créditos adicionais, autorizados por lei;
d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa,
e) criacdo, alteracdo e extincdo de Orgdos da Prefeitura, quando
autorizadas em lei;
f) definicdo da competéncia dos érgaos e das atribuicbes dos servidores da
Prefeitura, ndo privativas de lei;
g) aprovacdo de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da administracao
direta;
h) aprovacédo dos estatutos dos 6rgdos da administracdo descentralizada;
i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servi¢cos prestados pelo Municipio e
aprovacao dos prec¢os dos servicos concedidos ou permitidos, na forma da lei;
j) permissdo para exploracdo de servicos publicos e para uso de bens
municipais, na forma da lei;
l) aprovacéao de planos de trabalho dos 6rgdos da administracéo direta;
m) medidas executorias do plano diretor;
n) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas de lei.
Il — mediante portaria, quando se tratar de:
a) provimento e vacéancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;
b) lotag&o e relotagéo nos quadros de pessoal;
c) criacdo de comissdes e designacao de seus membros;
d) instituicdo e dissolugao de grupos de trabalho;
e) autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e
dispensa, na forma da lei;
f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;
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g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei
ou decreto.
Paragrafo Unico - Poderdo ser delegados os atos constantes do inciso Il deste
artigo.
SECAO Il
DA PUBLICACAO

Art. 73 - A publicacdo das leis e atos municipais sera feita preferencialmente em
orgaos de imprensa local ou regional definido em lei ou na imprensa oficial do Estado,
e afixacdo na sede da Prefeitura e da Camara municipal.

§ 1° - A publicacdo de atos normativos pela imprensa poderé ser resumida.

§ 2° - Os atos de efeito externo somente produzirdo efeitos apds a sua
publicacéo.

8§ 3° - A escolha do orgdo de imprensa para divulgacdo das leis e atos
municipais devera ser feita por licitacdo, em que se levardo em conta ndo sO as
condicbes de preco, como as circunstancias de frequéncia, horéario, tiragem e
distribuicéo.

SECAO I
DOS LIVROS

Art. 74 - O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao registro de
Seus servigos.

8§ 1° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionéario designado para tal fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderao ser substituidos por fichas ou outro
sistema, convenientemente autenticado.

TITULO IV
DA ADMlNlSTRA(;AQ TRIBUTARIA, FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 75 - S&o tributos municipais 0s impostos, as taxas e a contribuicdo de
melhoria, instituidos por lei municipal, atendidos os principios estabelecidos na
Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito tributario.

Art. 76 - Ao Municipio compete instituir:
| — impostos sobre:
a) propriedade predial e territorial urbana;
b) transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, exceto os de garantia, bem como de cesséo de direitos a sua aquisi¢cao;
c) servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na alinea "b" do
inciso | do caput do artigo 155 da Constituicdo Federal.
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Il — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacéo, efetiva
ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

[Il — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. 182, § 4°,
inciso Il da Constituicdo Federal, o imposto previsto na alinea "a" do inciso | do caput
deste artigo podera:

| — ser progressivo em razéo do valor do imovel; e.

Il — ter aliquotas diferentes de acordo com a localizag&o e o uso do imoével.

§ 2° - O imposto previsto na alinea "b" do inciso | do caput deste artigo:

| — ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de
bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporacdo, cisdo ou extingdo de pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra
e venda desses bens ou direitos, locagcdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil;

Il — incide sobre imoveis localizados na area territorial do Municipio.

§ 3° - Os servicos a que se refere a alinea "c" do inciso | do caput deste artigo
serdo definidos em lei complementar federal.

Art. 77 — S&o isentos do imposto previsto no inciso | do art. 76 os contribuintes
com idade superior a sessenta anos, proprietarios de um uanico imével urbano, com
area nao superior a 800 m2 (oitocentos metros quadrados) que:

| — seja de uso exclusivo para moradia sua e de sua familia;

Il — esteja definitivamente impossibilitado para o trabalho, mediante
apresentacao de comprovacao.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a hipétese de o proprietario possuir dois ou mais
imoveis unificados e que ndo ultrapassem o limite estabelecido, aplicam-se as
disposicfes deste artigo.

Art. 78 — As taxas ndo poderéo ter base de célculo propria de impostos.

Art. 79 - A contribuicdo de melhoria serd cobrada em decorréncia de obras
publicas municipais.

Art. 80 - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores,
para custeio em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.
Paragrafo Unico - O disposto no “caput” deste artigo sera regulamentado por lei.

Art. 81 - Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultado & administragéo
municipal, especialmente para conferir efetividade desses objetivos, identificarem,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e
as atividades econdmicas do contribuinte.

SECAO Il
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 82 - E vedado ao Municipio:
| - Exigir ou aumentar tributos sem que a lei estabeleca;
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Il - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontre em situacao
equivalente;
lIl - Cobrar tributos:

a) Relativo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
que os tenha instituido ou aumentados;

b) No mesmo exercicio financeiro em que tenha sido publicada a lei que
0s instituiu ou aumentou;

IV - Utilizar tributos, com efeito, de confisco;
V - Instituir imposto sobre:

a) Patrimonio e servicos da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) Templo de qualquer culto;

c) Patrimbnio e servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundacoes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacao e assisténcia
social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei.

VI - Conceder qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria, sendo mediante a edicdo de lei municipal especifica;

VII - Estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza,
em razdo de sua procedéncia ou destino;

a) O direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou
contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) A obtencdo de certidbes em reparticdes publicas, para defesa de
direitos e esclarecimento de situacfes de interesse pessoal.

VIII - Instituir taxas que atentem contra:

a) O direito de peticdo aos Poderes Publicos em defesa de direitos ou
contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) A obtencdo de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de
direitos e esclarecimento de situacdes de interesse pessoal.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 83 - A receita municipal constituir-se-a da arrecadacdo dos tributos
municipais, da participacdo em tributos da Unido e do Estado, bem como da utilizac&o
de seus bens, servicos, atividades e de outros ingressos.

Art. 84 - Pertence ao Municipio de Itanhang4, a participacdo na arrecadacéo do
Estado e da Unido, conforme critérios estabelecidos nos artigos 158 e 159 da
Constituicao Federal.

Art. 85 - A fixagdo de precos publicos, devidos pela utilizacdo de bens, servigcos
e atividades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edi¢cdo de decreto.

8 1° - As tarifas dos servigos publicos dever&o cobrir os seus custos, sendo
reajustaveis quando se tornarem deficientes.

§ 2° - A Camara Municipal cabe o dever de fiscalizar para que as tarifas publicas
nao sofram majoragdes exorbitantes, inviabilizando para a comunidade a utilizagéo dos
servicos prestados pelo Poder Publico.

Art. 86 — A despesa publica atenderda aos principios estabelecidos na
Constituicao Federal e as normas de direito financeiro.
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Art. 87 - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e
fundacbes e das empresas por ele controladas serdo depositadas em instituicbes
financeiras oficiais, ou em outras instituicbes, (devidamente autorizadas pelo banco
central do Brasil) quando no municipio ndo houver a presenca de instituices oficiais ou
em casos previsto em lei.

Art. 88 — Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que
nela conste a indicagao do recurso para atendimento do respectivo encargo.

CAPITULO Il )
DA ADMINISTRAGAO ORCAMENTARIA

Art. 89 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:

| - O Plano Plurianual;

Il - As Diretrizes Orcamentarias;

lll - Os Orgamentos anuais.

§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e
metas da administracdo municipal para as despesas de capital e outras dela
decorrentes e para as relativas aos programas de duracao continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria anual, dispord sobre as
alteracdes na legislacao tributaria e estabelecera a politica de fomento.

8 3° - Os planos e programas municipais, distritais e de bairros, previstos nesta
Lei Orgéanica serédo elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados
pela Camara Municipal.

§ 4° - A lei orcamentéria anual compreendera:

| - O orgcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus
fundos, orgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - O orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

lIl - O orcamento da seguridade social;

IV - Quadros demonstrativos e anexos previstos na legislacdo vigente, que rege
0s principios de elaboracdo orcamentaria.

§ 5° - A proposta da lei orcamentaria sera acompanhada de demonstrativo do
efeito sobre receitas e despesas decorrentes de isencdes, anistias, remissdes e
beneficios de natureza financeira e tributaria.

8 6° - Os orcamentos previstos no 8§ 4° | e Il deste artigo, compatibilizados com
o plano plurianual terdo, entre suas fungdes, a de reduzir desigualdades entre distritos
e bairros, segundo critério populacional.

8 7° - A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixacdo da despesa, ndo incluindo na proibigdo a autorizagdo para abertura
de créditos suplementares e contratacdo de operacOes de crédito, ainda que por
antecipacgao da receita, nos termos da lei.

Art. 90 - Obedecera as disposices da lei complementar federal a legislagéo
municipal referente a:
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| - Exercicio financeiro;

Il - Vigéncia, prazos, elaboracdo e organizacdo do plano plurianual, das
diretrizes orgcamentarias e da lei orgcamentaria anual;

lIl - Normas de gestao financeira e patrimonial da administracéo direta e indireta,
bem como da instituicdo de fundos.

Art. 91 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
orcamentarias, bem como a proposta do orcamento anual, serdo apreciados pela

Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste
artigo.

§ 1° - Cabera a Comissao Permanente de Financas e Orgcamento:

| - Examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidas neste artigo
e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito.

Il - Examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais e
de bairros, previstos nesta Lei Orgéanica e exercer o acompanhamento e a fiscalizacédo
orcamentdria, sem prejuizo da atuacao das demais Comissdes da Camara Municipal.

§ 2° - As emendas s0O serdo apresentadas perante a Comisséo que sobre elas
emitird parecer.

§ 3° - As emendas a proposta do orgcamento anual ou aos projetos que o
modifiguem, somente podem ser aprovados caso:

| - Sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - Indiguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de
anulacdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotacbes de pessoal e seus encargos;
b) Servicos da divida municipal.
lIl - Sejam relacionadas:
a) Com a correcédo de erros ou omissoes;
b) Com dispositivos do texto da proposta ou do Projeto de Lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderao ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacBes nos projetos e propostas a que se refere este artigo.

8 6° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que
nao contrariar esta se¢do, as demais normas relativas ao processo legislativo.

8 7° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo da proposta
de orcamento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizagdo legislativa.

Art. 92 - A Camara Municipal encaminhara ao Poder Executivo, os balancetes

financeiro e orcamentéario, correspondente a execucdo orcamentaria efetuada pela
administracéo do legislativo, até o 15° dia do més posterior.

Art. 93 - O Poder Executivo publicara até trinta dias apés o encerramento de
cada bimestre, relatorio resumido da execug&o orgamentaria.

Rua das Flores, s/n — CEP: 78.579-000 - Fone/ Fax: (0**66) 578-11 44/ 13 65. 31
Email: elizeu.oliveira@brturbo.com.br/ CNPJ: 07.209.260/0001-10



mailto:elizeu.oliveira@brturbo.com.br/

Estado de Mato Grosso

Camara Municipal de Itanhanga
Gest&o 2005/2008.

Art. 94 - A Prefeitura Municipal encaminhara & Camara Municipal e ao Tribunal
de Contas do Estado, os balancetes financeiro e orcamentario do més anterior, até o
altimo dia atil do més.

Art. 95 - S&o vedados:

| - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;

Il - A realizacdo de despesas ou assuncéo de obrigacOes diretas que excedam
0s créditos orcamentarios ou adicionais;

lll - A realizagdo de operacdes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e
especiais com a finalidade precisa e com prévia autorizacao legislativa.

IV — a vinculacéo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, ressalvadas
as que se destinem a manutencao e desenvolvimento do ensino e as acdes e servicos
publicos de saude, conforme o determinado pelos artigos 212 e 198, § 2° da
Constituicdo Federal, a prestacdo de garantia as operacfes de crédito por antecipacéo
da receita e para os fins previstos no 8§ 4° do art. 167 da Constituicdo Federal;

V - A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao
legislativa e sem indicac&o dos recursos correspondentes;

VI - A transposi¢cdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um Orgdo para outro, sem prévia
autorizacao legislativa;

VII - A concesséao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - A utilizacdo, sem autorizacao legislativa especifica, por maioria absoluta,
de recursos do orcamento anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de fundacdes
ou fundos do Municipio;

IX - A instituicdo de fundos de qualquer natureza sem autorizacdo prévia do
Legislativo;

X - Ordenar ou satisfazer despesas sem que exista crédito orcamentario
aprovado pela Camara Municipal, bem como, recurso financeiro disponivel.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execucéo ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou lei que autorize a
incluséo, sob pena de crime de administracao.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que foram autorizados, salvo se o0 ato da autorizacéo for promulgado nos
altimos quatro meses daquele exercicio, casos em que, reabertos nos limites de seus
saldos, serado incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender
as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica, pelo
Prefeito, ad-referendum da Camara Municipal.

Art. 96 - Os recursos correspondentes as dotacbes orcamentarias
compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal,
ser-lhe-ao0 entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 97 — A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos na lei complementar vigente.

8 1° - A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criacdo de cargos, empregos e funcbes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo ou contratacdo de pessoa, a qualquer titulo, pelos o6rgdos e
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entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagfes instituidas e
mantidas pelo poder publico, sé poderao ser feitas:

| — se houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecdes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista;

§ 2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na lei complementar federal, o Municipio adotara as seguintes
providéncias:

| — reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e fungdes de confiancga;

Il — exoneracdo dos servidores ndo estaveis.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinacdo da lei complementar
federal, o servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado
especifiqgue a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducéo
de pessoal.

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizacao correspondente a um més de remuneracao por ano de servigo.

8§ 5° - O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou fungdo com atribuicdes
iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

Art. 98 — Rejeitado pela Camara o projeto de lei orcamentaria anual, aplicar-se-a
o disposto no § 8° do art. 166 da Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO PATRIMONIAL

Art. 99 - Constituem bens municipais todas as coisas moveis e imoveis, direitos
e acOes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 100 - Cabe ao Prefeito a administracao dos bens, respeitada a competéncia
da Camara Municipal quando aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 101 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a
identificagdo respectiva, numerando-se os moveis, segundo o que for estabelecido em
regulamento.

Art. 102 - Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:
| - Pela sua natureza;
Il - Em relag&o a cada servigo.

Art. 103 - A alienagéo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse
publico devidamente justificada, sera sempre precedida de avaliacdo e obedecera as
seguintes normas:

| - Quando imdveis, dependerdo de autorizacéo legislativa e concorréncia;

Il - Quando modveis, dependerd de licitacdo, dispensada esta nos seguintes
casos:
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a) Doacdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse

b) Permuta;
c) A¢des, que serdo vendidas na Bolsa.

§ 1° - Em caso de doacgdo de imovel, devera constar obrigatoriamente do
contrato, os encargos do donatario, o prazo de seu cumprimento e a clausula de
retrocessao, sob pena de nulidade do ato.

§ 2° - O Municipio preferentemente a venda ou doacdo de seus bens imoveis,
outorgara concesséo de direito real de uso, mediante prévia autorizagéo legislativa e
concorréncia.

§ 3° - A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servico publico, a entidades assistenciais ou quando houver
relevante interesse publico, devidamente justificado.

8§ 4° - A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificacdo de obra publica, dependerd apenas
de prévia autorizacao legislativa.

§ 5° - As areas resultantes de modificacdo de alinhamento serdo alienadas nas
mesmas condi¢cdes do paragrafo anterior.

Art. 104 — A aquisicdo de bens iméveis dependera de prévia autorizacao
legislativa, avaliagéo e licitacdo, dispensada esta nos casos previstos em lei.

Art. 105 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessao, permissao ou autoriza¢do, conforme o caso e o interesse publico exigir.

8§ 1° - A concessdo administrativa dos bens publicos de uso especiais e
dominiais dependera de lei e concorréncia, e far-se-a mediante contrato, sob pena de
nulidade do ato.

§ 2° - A concorréncia de que trata o paragrafo anterior podera ser dispensada,
mediante lei, quando o uso se destinar a concessionaria do servi¢co publico, a entidades
assistenciais, ou quando houver interesse publico relevante devidamente justificado.

§ 3° - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente
poderd ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica,
mediante autorizacao legislativa.

8§ 4° - A permisséo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a
titulo precario por decreto, com prazo especificado no ato da permissao.

§ 5° - A autorizagéo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
por portaria, para as atividades ou usos especificos e transitérios, com prazo
especificado no ato da autorizacao.

Art. 106 - Anualmente devera ser feita & conferéncia da escrituracdo patrimonial
com os bens existentes, e, na prestacdo de contas de cada exercicio sera incluido o
inventario de todos os bens municipais.

Art. 107 - E proibida a doagdo, venda ou concessdo de uso de quaisquer
fracOes dos parques, pracas, jardins e lagos publicos ou areas destinadas para esse
fim, no todo ou em parte.

Paragrafo Unico - N&o se aplica o disposto neste artigo & concess&o de

pequenos espacgos destinados a instalacdo de bancas para vendas de jornais e
revistas, cafés, quiosques, lanchonetes ou similares.
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Art. 108 - Poderdo ser cedidos a particulares, para servicos transitorios com
autorizacéo legislativa, maquinas e operadores da Prefeitura, desde que ndo haja

prejuizos para os trabalhos do Municipio e o interessado recolha previamente a
remuneracao arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservagcdo e
devolugéo dos bens cedidos.

Art. 109 - A utilizagdo e administracdo de bens publicos de uso especial, como
mercados, matadouros, estacdes, recintos de espetaculos e campos de esporte, serao
feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.

TiTuLov
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 110 — A administracdo publica direta, indireta, de qualquer dos Poderes do
Municipio obedecer4d aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e funcbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
da lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
complexidade do cargo ou emprego, na formas previstas em lei, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e
exoneracao;

lll — o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacédo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serdo convocados com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira; -.

V - as funcdes de confianca, exercidas, exclusivamente, por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢cdes e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribuicoes de direcéo, chefia e assessoramento;

VI — é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacéo sindical;

VII — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissao;

IX — a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X — a remuneracdo dos servidores publicos e os subsidios dos agentes politicos
e Secretarios Municipais somente poderado ser fixados ou alterados por lei especifica,
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observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisédo geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢do de indices;

Xl — a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos
publicos da administracéo direta, autarquica e fundacional, dos detentores de mandato
eletivo e o0s proventos, pensfes ou outra espécie remuneratOria, percebidas
cumulativamente ou n&o, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderéo exceder o teto previsto na Constituicdo Federal,

Xll — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo obedecerdo ao plano de
cargos salario funcdes e vencimentos da camara municipal na forma da lei

Xlll — é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies
remuneratdrias para o efeito de remuneracéo de pessoal do servi¢o publico;

XIV — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo seréao
computados nem acumulados, para fins de concesséo de acréscimos ulteriores;

XV — o0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos em empregos
publicos sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos
arts. 39, 8§ 4°, e arts. 150, 11, 153, IIl, e 153, § 2°, | da Constituicdo Federal,

XVI — é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso
Xl

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privativos de médico;

XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange
autarquias, fundacbes, empresas publicas, sociedades de economia mista e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII — a administracéo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre o0s demais setores
administrativos, na forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao;

XX — depende de autorizagcdo legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao
de qualquer delas em empresa privada,

XXI — ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienacfes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condi¢cbes a todos o0s concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢cdes efetivas da proposta,
nos termos da lei, 0 que somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e
econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

§ 1° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara a nulidade do
ato e a punicéo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 2° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao dos
direitos politicos, a perda da funcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradagdo prevista na legislacdo federal, sem
prejuizo da acdo penal cabivel.

§ 3° - O Municipio e os prestadores de servi¢cos publicos municipais responderao
pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o
direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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§ 4° - Os vencimentos dos servidores municipais devem ser pagos até o quinto
dia atil do més subsequente, corrigindo-se o0s seus valores, se tal prazo for
ultrapassado.

§ 5° - O servidor aposentado, no exercicio de mandato eletivo, de cargo em
comissdo ou quando contratado para prestacao de servigcos publicos, podera perceber
a remuneracao dessas atividades cumulada com os proventos da aposentadoria.

8 6° - A lei disciplinard as formas de participacdo do usudrio na administracédo
publica direta e indireta, regulando especialmente:

| — as reclamacfes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral,
asseguradas a manutencdo de servicos de atendimento ao usuario e a avaliacao
periddica, externa e interna, da qualidade dos servicos;

Il — 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre
atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;

lll — a disciplina da representacédo contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fun¢ao na administracédo publica.

§ 7° - A empresa publica e a sociedade de economia mista sujeitam-se ao regime
juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigacdes civis,
comerciais, trabalhistas e tributérios;

§ 8° - A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a informacdes
privilegiadas.

§ 9° - A autonomia gerencial, orcamentéaria e financeira dos 6rgdos e entidades
da administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado
entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas
de desempenho para o 6rgado ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| — 0 prazo de duracéo do contrato;

Il — os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes
e responsabilidade dos dirigentes;

lIl — a remuneracao do pessoal.

§ 10° - O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades
de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

§ 11° — E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria com a
remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados o0s cargos
acumulaveis na forma desta Lei Organica e da Constituicdo Federal, os cargos eletivos
e 0s cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao.

Art. 111 - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplica-se as
seguintes disposicoes:

| - Tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - Investido no mandato de Prefeito ou Vice-Prefeito, sera afastado do cargo,
emprego ou funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracgéo;

lIl - Investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracao do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma
do inciso anterior;
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IV - Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promog&o por merecimento;

V - Para efeito de contribuicdo previdenciaria, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Paragrafo Unico — Incluem-se nas regras de compatibilidade de que tratam o
inciso Il deste artigo os trabalhos nas Comiss6es Técnicas.

Art. 112 - Ao Municipio € vedado celebrar contrato com empresas que
comprovadamente desrespeitaram normas trabalhistas, de seguranca, de medicina do
trabalho, de preservacdo do meio ambiente e em débito com a seguridade social e com
erario publico.

Art. 113 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas da
administracdo publica direta ou indireta, fundacdes e 6rgdos controlados pelo poder
publico, ainda que custeadas por entidades privadas, devera ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social.

§ 1° - E vedada a utilizacdo de nomes, simbolos, sons e imagem que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° - A publicidade a que se refere este artigo somente podera ser realizada
apos aprovacao pela Camara Municipal de plano anual de publicidade, que contera
previsdo dos seus custos e objetivos, na forma da lei.

§ 3° - O Poder Executivo publicard e enviara ao Poder Legislativo trinta dias
apos o encerramento de cada trimestre, relatério completo sobre os gastos publicitarios
da administracdo direta, indireta, fundacdes e érgaos controlados pelo Poder Publico.

§ 4° - Verificada a violacdo ao disposto neste artigo, cabera a Camara Municipal,
por maioria absoluta, determinar a suspenséo imediata da propaganda e publicidade.

Art. 114 - A administracdo municipal instituird 6rgdos de consulta, (conselhos
municipais) assessoramento e decisdo que serdo compostos por representantes
comunitarios dos diversos segmentos da sociedade local, os quais terdo 0s seguintes
objetivos:

| - Discutir os problemas suscitados pela comunidade;

Il - Assessorar o executivo no encaminhamento dos problemas;

[l - Discutir e decidir as prioridades do municipio;

IV - Auxiliar o planejamento da cidade;

V - Assessorar e discutir sobre as propostas de diretrizes orcamentéarias, do
orcamento anual e do plano plurianual.

Paragrafo Unico - Esses 6rgédos poderdo se constituir por temas, areas ou para
a administracao global.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 115 — O Municipio instituird conselho de politica de administracdo e
remuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes.

§ 1° - Os planos de carreira do servidor publico observardo os seguintes
fundamentos:

Rua das Flores, s/n — CEP: 78.579-000 - Fone/ Fax: (0**66) 578-11 44/ 13 65. 38
Email: elizeu.oliveira@brturbo.com.br/ CNPJ: 07.209.260/0001-10



mailto:elizeu.oliveira@brturbo.com.br/

Estado de Mato Grosso

Camara Municipal de Itanhanga
Gest&o 2005/2008.

| — valorizagao e dignificagéo da funcéo;

Il — profissionalizacdo e aperfeicoamento;

lIl — sistema de méritos objetivamente apurados para o0 ingresso no servico e
desenvolvimento na carreira;

IV — tratamento uniforme aos servidores publicos, no que se refere a
concessao de indices de reajustes ou outros tratamentos remuneratérios ou
desenvolvimento de carreiras.

§ 2° - A fixagdo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratorio observara:

| — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il — os requisitos para a investidura;
lll — as peculiaridades dos cargos.

8§ 3° - O detentor de mandato eletivo e o0s Secretarios Municipais serao
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono prémio, verba de representacéo
ou outra espécie remuneratodria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X
e Xl da Constituicdo Federal.

§ 4° - A lei estabelecera a relagdo entre a maior e a menor remuneracao dos
servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no inciso Xl do art. 37 da
Constituicao Federal.

8§ 5% - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do
subsidio e da remuneracédo dos cargos e empregos publicos.

8 6° - A lei disciplinara a aplicacdo de recursos orcamentarios provenientes da
economia com despesas correntes em cada 0Orgdo, autarquia e fundacdo, para
aplicacao no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento
e desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servigo
publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

8§ 7° - A remuneracdo dos servidores publicos organizados em carreira podera
ser fixada nos termos do § 3° deste artigo.

Art. 116 - Aos servidores municipais sdo assegurados 0s seguintes direitos:

| - Vencimento ou provento nao inferior ao salario minimo;

Il - Irredutibilidade de salério, salvo o disposto em convencao ou acordo coletivo;

[l - Décimo terceiro salario com base na remuneracao integral ou no valor da
aposentadoria;

IV - Remuneragédo do trabalho noturno superior a do diurno;

V - Salario familia para seus dependentes;

VI - Duragéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro horas semanais;

VIl - Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIll - Remuneragcdo dos servicos extraordinarios superior, no minimo, em
cinguenta por cento do normal,

IX - Gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que a remuneragdo normal, vedada a transformacéo do periodo de férias em tempo de
servico.

X - Licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e dos vencimentos e com a
duracédo de cento e vinte dias;
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Xl - Licenga-paternidade, nos termos da lei;

XIl - Reducao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranca,

XIllI - Adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XIV - Proibicdo de diferenca de salario, de exercicio de funcdes e de critério de
admisséo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XV - Adicionais por tempo de servi¢co, na forma que a lei estabelecer;

XVI - Licenca especial de seis meses, por decénio de efetivo exercicio, com
vencimentos integrais, admitida a conversdo de cinqiienta por cento em espécie;

a) No caso de cargo efetivo conceder-se-4, a cada quinquénio de
exercicio, ao servidor que a requerer, licenca especial de trés meses, com todos 0s
direitos e vantagens inerentes ao cargo;

b) Se o servidor ndo quiser gozar do beneficio, ficara, para todos os
efeitos legais, com o seu acervo de servigco publico acrescido do dobro da licenca que
deixar de gozar;

XVIlI - Assisténcia e previdéncia sociais, extensivas aos dependentes e ao
conjuge;

XVIII - Creche para os filhos de até seis anos de idade;

XIX - Promocédo, observando-se rigorosamente os critérios de Antigluidade e
merecimento.

Art. 117 — O regime de previdéncia dos servidores publicos municipais e 0s
beneficios dele decorrentes serdo definidos e regulamentados por lei, observadas as
normas constitucionais e legais aplicaveis.

Art.118 - S&o estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

| — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

Il — mediante procedimento de avaliacdo periédica de desempenho, na forma de
lei complementar, assegurada ampla defesa;

IV — no caso previsto no 8§ 4° do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissédo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneracao proporcional ao tempo de servico.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servigo, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

8 4° - Como condicdo para a aquisigdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliacio
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 119 — E vedada a interferéncia e intervencédo do Poder Publico Municipal na
organizacao sindical.

Art. 120 - Aos servidores publicos eleitos para cargo de dire¢cdo sindical séo
assegurados todos os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro da candidatura
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até um ano apos o término do mandato, ainda que na condi¢cdo de suplente, salvo se
ocorrer exoneracao nos termos da lei.

Paragrafo Unico — S&o assegurados os mesmos direitos, até um ano apos a
eleicdo, aos candidatos nao eleitos.

Art. 121 — E facultado ao servidor publico, eleito para a dire¢do do sindicato de
classe, o afastamento do seu cargo, sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e
ascensao funcional.

Art. 122 - Nenhum servidor podera ser diretor, ou integrar conselho de empresa
fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob
pena de demissao do servico publico.

Art. 123 - E assegurada a participacdo dos servidores publicos municipais, por
eleicdo, paritariamente, nos colegiados da administracdo publica em que seus
interesses profissionais ou previdenciarios sejam objetos de discusséo e deliberacao.

Art. 124 - Fica assegurado o direito de reunido em locais de trabalho aos
servidores publicos e suas entidades.

CAPITULO Il
DAS PETICOES E CERTIDOES

Art. 125 - Todos tém o direito a receber dos o6rgdos publicos municipais,
informagdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que seréo
prestados no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de responsabilidade.

8§ 1° - Sdo assegurados a todos, no prazo previsto no “caput’ deste artigo
independentemente do pagamento de taxas:

| - O direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa dos direitos
ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

Il - A obtencdo de certiddes para defesa de direitos e esclarecimento de
situacdes de interesse pessoal;

§ 2° - A certidao relativa ao exercicio do cargo de Prefeito sera fornecida pelo
Presidente da Camara Municipal, no mesmo prazo estabelecido no “caput” deste artigo.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 126 - Os servicos municipais serdo prestados preferencialmente por
administracao direta, zelando-se pela continuidade e qualidade dos mesmos.
Paragrafo Unico - O Municipio podera celebrar consorcios e convénios de
cooperacdo com oOrgdos do Estado e da Unido e com os Municipios visando a gestao
associada de servigcos publicos, na forma da lei.

Art. 127 - A permisséao de servi¢o publico ou de utilidade publica, sempre a titulo
precério, precedida de autorizagdo legislativa, sera outorgada por decreto, apos edital
de chamamento de interessados para escolha do melhor pretendente.
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Art. 128 - A concessdo de servico publico s6 serd feita com autorizacdo
legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia.

Art. 129 - O Municipio podera retomar, sem indenizacao, 0s servigcos permitidos
ou concedidos, sempre que executados em desconformidade com o0 ato ou contrato,
bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

Art. 130 - As reclamacdes relativas a prestacao de servigos publicos municipais
serédo disciplinadas em lei.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 131 - O Municipio organizard sua administracdo e exercera suas atividades
dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo as peculiaridades
locais e dos principios técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da
comunidade.

§ 1° - Considera-se processo de planejamento e definicdo de objetivos
determinados em funcéo da realidade local, a preparacdo dos meios para atingi-los, o
controle de sua aplicacéo e avaliacdo dos resultados obtidos.

Art. 132 - O planejamento municipal compreende a seguinte legislacéo:

| - Plano Diretor;

Il - Plano Plurianual;

lIl - Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IV - Orcamento anual, que inclua o orcamento fiscal, orcamento de investimento
e orgcamento da seguridade social.

Art. 133 - Sera assegurada a participacdo e cooperacdo de entidades
representativas da comunidade no planejamento municipal.

SECAO Il
DO PLANO DIRETOR

Art. 134 - O Municipio elaborara o seu Plano Diretor nos limites da competéncia
municipal, das fun¢cbes da vida coletiva, abrangendo habita¢éo, trabalho, circulacdo e
recreacdo, e considerando em conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, social e
administrativo nos seguintes termos:

| - No tocante ao aspecto fisico-territorial, 0 plano devera conter disposi¢coes
sobre o sistema viario urbano e rural, 0 zoneamento urbano, o loteamento urbano ou
para fins urbanos, a edificacdo e os servi¢os publicos locais;

Il - No que se refere ao aspecto econdmico, deverd inscrever disposi¢cao sobre o
desenvolvimento econémico e integracdo da economia municipal a regional;

lIl - No referente ao aspecto social, devera conter normas de promoc¢ao social da
comunidade e criacédo de condi¢cdes de bem-estar da populacgéo;
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IV - No que respeita ao aspecto administrativo, deverd consignar normas de
organizacao institucional que possibilitem a permanente planificacdo das atividades
publicas municipais e sua integracdo nos planos estaduais e nacionais.

Paragrafo Unico - As normas de edificacdo, zoneamento e loteamento ou para
fins urbanos atenderdo as peculiaridades locais e a legislacdo federal e estadual
pertinentes.

Art. 135 - A elaboracdo do Plano Diretor compreendera essencialmente as
seguintes fases, com extensdo e profundidade, respeitadas as peculiaridades do
Municipio:

| - Estudo preliminar, abrangendo:

a) Avaliacdo das condicdes de desenvolvimento;
b) Avaliagéo das condi¢des de administragao.
Il - Diagnéstico:
a) Do desenvolvimento econdmico e social;
b) Da organizacdo territorial;
c) Das atividades-fim da Prefeitura;
d) Da organizacao administrativa e das atividades-meio da Prefeitura.
lIl - Definigcéo de diretrizes, compreendendo:
a) Politica de desenvolvimento;
b) Diretrizes de desenvolvimento econdmico e social;
c) Diretrizes de organizacéo territorial.
IV - Instrumentacéo, incluindo:
a) Instrumento legal do plano;
b) Programas relativos as atividades-fim;
c) Programas relativos as atividades-meio;
d) Programas dependentes da cooperac¢do de outras entidades publicas.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DA ORDEM ECONOMICA
SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 136 - O Municipio, na sua circunscricdo e dentro de sua competéncia
constitucional, assegura a todos dentro dos principios da ordem econémica, fundada
na valorizagao do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os
seguintes principios:

| - Autonomia municipal;

Il - Propriedade privada;

lIl - Funcéo social da propriedade;

IV - Livre concorréncia;

V - Defesa do consumidor;

VI - Defesa do meio ambiente;
VII - Reducao das desigualdades regionais e sociais;
VIII - Busca do pleno emprego;
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IX - Tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de
pequeno porte e microempresas.

§ 1° - E assegurado a todo o livre exercicio de qualquer atividade econémica,
independentemente de autorizacdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos
previstos em lei.

§ 2° - Na aquisicdo de bens e servicos o Poder Publico Municipal dara
tratamento preferencial as empresas brasileiras de capital nacional dando prioridade as
empresas instaladas no municipio.

Art. 137 - Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime
de concessdo ou permissdo, sempre através de licitacdo, a prestacdo de servicos
publicos.

§ 1° - Lei Ordinéria disporéa sobre:

| - O regime das empresas concessionarias e permissionarias de servicos
publicos, o carater especial de seu contrato, de sua renovagdo e prorrogacdo, bem
como sobre as condicbes de caducidade, fiscalizacdo e rescisdo da concessao ou
permissao;

Il - Os direitos dos usuarios;

lll - A politica tarifaria;

IV - A obrigacédo de manter servico adequado.

Art. 138 - O Municipio incentivara a industria do turismo e o artesanato como
forma de promocao econdmica e social.

SECAO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 139 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tém por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fun¢des da cidade e seus bairros, do distrito e dos aglomerados
urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° - Os imoéveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com
prévia e justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos do inciso Il do paragrafo
seguinte.

§ 2° - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor, com area nao
edificada ou néo utilizada, nos termos da lei federal, devera promover seu adequado
aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

| - Parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

lll - Desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal
de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate até dez
anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da
indenizagao e os juros legais.

Art. 140 - A execucgdo da politica urbana esta condicionada as func¢des sociais
da cidade, compreendidas como direito de acesso a todo cidaddo a moradia, transporte
publico, saneamento, energia elétrica, abastecimento, iluminacdo publica,
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comunicacdo, educacdo, saude, lazer e seguranca, assim como a preservacdo do
patrimdnio ambiental e cultural.

§ 1° - O exercicio do direito de propriedade atendera a sua funcao social quando
condicionado a func¢des sociais da cidade.

§ 2° - Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal exigir4 do
proprietario adocdo de medidas que visem direcionar a propriedade para 0 uso
produtivo, na forma a assegurar:

a) Acesso a propriedade e moradia a todos;

b) Justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de
urbanizacao;

c) Prevencéo e correcao das distor¢Oes da valorizacéo da propriedade;

d) Regularizacdo fundiaria e urbanizacdo especifica para areas ocupadas por
populacao de baixa renda;

e) Adequacéao do direito de construir as normas urbanisticas;

f) Meio ambiente ecologicamente equilibrado, como um bem de uso comum do
povo, essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando 0s processos
ecolégicos essenciais e provendo o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas,
controlando a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente.

Art. 141 - O direito de propriedade territorial urbana néo pressupde o direito de
construir, cujo exercicio devera ser autorizado pelo poder publico, segundo critérios
estabelecidos em lei complementar.

SECAO I
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 142 - A politica agricola municipal sera planejada e executada, na forma da
lei, com a participacdo paritaria e efetiva dos produtores rurais, objetivando o
desenvolvimento rural nos seus aspectos econdmicos e sociais com racionalizacao de
uso e preservacao dos recursos naturais e ambientais, cabendo ao Municipio:
| - A orientacdo, assisténcia técnica e extensdo rural, com incentivo a
diversificacao da atividade agro-pastoril;
Il - A inspecdo e fiscalizacdo da comercializacdo e utilizacdo de insumos
agropecuarios;
lIl - O estabelecimento de mecanismos de apoio:
a) A programas que atendam as areas da agropecuaria do Municipio;
b) A complementacdo dos servicos voltados para a comercializagéo
agricola, armazenagem, transporte e abastecimento;
c) A producéo de alimentos;
d) A conservacéo de solos.
IV - A instituicdio de um sistema de planejamento agricola integrado;
V - Ao investimento em beneficios sociais para ruricolas e comunidades rurais
objetivando evitar o éxodo rural;
VI - As agdes de conhecimento da realidade e o encaminhamento de solucdes
ao trabalhador rural, especialmente ao volante;
VIl - A manutencdo de controle estatistico de producdo com estimativas de
safras;
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VIII - A promocéo de feiras-livres com objetivo de comercializacdo direta entre o
produtor e o consumidor.

Paragrafo Unico - O Municipio dara tratamento diferenciado e privilegiado ao
micro e pequeno produtor, criando formas de apoio e incentivo as suas atividades.

CAPITULO II
DA ORDEM SOCIAL
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 143 - A ordem social tem como base o primado do trabalho e como objetivo
0 bem-estar e a justica social.

Art. 144 - As acdes do poder publico estardo prioritariamente voltadas para as
necessidades sociais basicas.

Art. 145 - O Municipio assegurard, em seus orcamentos anuais, a sua parcela
de contribuicdo para financiar a seguridade social.

SECAO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL
SUBSECAO |
DA SAUDE

Art. 146 - A salde é direito de todos e dever do Estado, assegurado mediante
politicas econbmicas e ambientais que visem a prevencéo e eliminacdo do risco de
doenca e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para a
sua promocao e recuperacao.

Art. 147 - As acbes e servicos de salde sao de natureza publica, cabendo ao
municipio dispor, através de lei, sobre sua regulamentacao, fiscalizacéo e controle.

Art. 148 - As acdes e servicos de saude constituem um sistema Unico,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - Descentralizacao com direcdo Unica no Municipio;

Il - Integracdo das acdes e servicos de saude adequada as diversas realidades
epidemioldgicas;

lll - Universalizacdo da assisténcia social de igual qualidade, com instalacdo e
acesso a todos os niveis dos servicos de saude a populacao;

IV - Participacdo paritaria, em nivel de decisédo, de entidades representativas de
usuarios, trabalhadores de salude e prestadores de servigcos na formulacdo, gestao e
controle das politicas e acdes de saude em nivel municipal;

V - Participagao direta do usuario a nivel das unidades prestadoras de servigos
de saude, no controle de suas acdes e servicos.

8 1° - As instituicbes privadas poderdo participar de forma complementar do
sistema unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico
ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 2° - E vedada ao Municipio a destinacio de recursos publicos para auxilios e
subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.
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Art. 149 - Ao Sistema de Saude compete, além de outras atribuicdes, nos
termos da lei:

| - Gestdo, planejamento, controle e avaliacao da politica municipal de saude;

Il - Garantir aos usuérios o acesso ao conjunto das informacgdes referentes as
atividades desenvolvidas pelo sistema, assim como sobre os agravos individuais ou
coletivos identificados;

lIl - Desenvolver politica de recursos humanos garantindo os direitos do servidor
publico e peculiares ao sistema de saude;

IV - Estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificacdes, instalacdes,
estabelecimentos, atividades, procedimentos, produtos, substancias e equipamentos
que interfiram individual e coletivamente, incluindo os referentes a saude do
trabalhador;

V - Propor atualizacdes periddicas do Cddigo Sanitario Municipal;

VI - Desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) A saude do trabalhador e seu ambiente de trabalho;
b) A saude da mulher e suas propriedades;
c) A saude das pessoas portadoras de deficiéncia.

SUBSECAO I
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 150 - O Municipio executara na sua circunscricao territorial, com recursos
da seguridade social, os programas de acdo governamental na area de assisténcia
social.

§ 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderdo integrar os programas referidos no “caput” deste artigo.

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagfes representativas, participara
na formulagéo das politicas e no controle das a¢des em todos 0s niveis.

Art. 151 - A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar,
objetivando:

| - A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - O amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

lll - A promogéao da integragéo ao mercado de trabalho;

IV - A habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integracdo a vida comunitaria.

SECAO I
DA EDUCACAO

Art. 152 - A educacao, enquanto direito de todos, € um dever do Estado e da
sociedade e deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de
expressao, da solidariedade e do respeito aos direitos humanos, visando constituir-se
em instrumento do desenvolvimento da capacidade de elaboracdo e de repasse dos
conhecimentos.

Paragrafo Unico - O Municipio atuara, prioritariamente, na educacdo pré-
escolar e no ensino fundamental.
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Art. 153 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - lgualdade de condi¢des para 0 acesso e a permanéncia na escola;

Il - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e
0 saber;

Il - Pluralismo de idéias, de concepc¢des pedagogicas;

IV - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - Valorizag&o dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da lei, regime
juridico uUnico, plano de carreira para o magistério, com piso salarial profissional, e
ingresso no magistério publico exclusivamente por concurso publico de provas ou de
provas e titulos;

VI - Gestdo democrética do ensino, garantida a participacdo de representantes
da comunidade;

VII - Garantia de padrdo de qualidade, cabendo ao Municipio,
suplementarmente, promover o atendimento educacional especializado aos portadores
de deficiéncia, preferencialmente na rede de ensino.

Art. 154 - Ao Conselho Municipal de Educacdo, com estrutura e atribuicdes
definidas em lei, é assegurada a participacdo na definicdo da politica educacional do
Municipio.

Art. 155 - A escolha dos diretores das escolas sera feita através do voto direto
dos professores, funcionarios, pais e estudantes maiores de quinze anos, em
processos definidos em lei.

Art. 156 - O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por
cento da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias,
na manutencao e desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico - Nos primeiros dois anos apés a promulgacdo desta Lei
Organica o percentual previsto no “caput” deste artigo sera de trinta por cento e, nos
dois anos subsequentes, vinte e sete virgula cinco por cento.

Art. 157 - O Sistema de Ensino do Municipio compreendera obrigatoriamente:

| - Servicos de assisténcia educacional, que assegurem condicfes de eficiéncia
escolar aos alunos necessitados, compreendendo garantia de cumprimento da
obrigatoriedade escolar, material escolar, transporte, alimentacao, tratamento médico e
dentério e outras formas eficazes de assisténcia familiar;

Il - Entidades que congreguem professores e pais de alunos com o objetivo de
colaborar para o funcionamento eficiente de cada estabelecimento de ensino.

Art. 158 - Os planos e projetos necesséarios a obtencdo de auxilio técnico e
financeiro aos programas de educacdo do Municipio serdo elaborados pela
administracdo do ensino fundamental com assisténcia técnica se solicitada de 6rgaos
competentes da administracéo publica e do Conselho Municipal de Educacéo.

SECAO IV
DA CULTURA

Art. 159 - O Municipio promoverd o desenvolvimento cultural da comunidade
local, mediante:
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| - Oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

Il - Cooperagdo com a Unido e o Estado na protecédo aos locais e objetos de
interesse historico e artistico;

lll - Incentivo a promocéo e divulgacdo da histéria, dos valores humanos e das
tradicdes locais;

IV - Protecao e incentivo as manifestacdes da cultura popular local;

V - Promocéao de feiras-livres e artesanato.

Paragrafo Unico - E facultado ao Municipio:

| - Firmar convénios de intercambio e cooperacdo financeira com entidades
publicas ou privadas para prestagcdo de orientacdo e assisténcia na criagcdo e
manutencao de bibliotecas publicas;

Il - Promover, mediante incentivos especiais ou concessao de prémios e bolsas,
atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou s6cio econdmica.

Art. 160 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo oficial do
Municipio € livre a todas as pessoas residentes e domiciliadas no municipio.

SECAO YV
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 161 - O Municipio fomentara as praticas esportivas formais e néo formais,
dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promoc¢do desportiva dos
clubes locais.

Art. 162 - O Municipio proporcionara meios de recreacdo e lazer sadios e
construtivos & comunidade, como forma de promocgao social, mediante:

| - Reservas de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins, praias artificiais e assemelhados como base fisica de recreacao urbana;

Il - Construcdo e equipamento de parques infantis, centros de juventude e
edificio de convivéncia comunal;

lIl - Aproveitamento e adaptacao de rios, lagos, matas e outros recursos naturais
como locais para passeio e distragcdo, observadas as normas de preservagao
ecologica.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o transito livre para fins de lazer nos
caminhos de acesso aos balneérios corregos e rios, sendo vedada a obstrucdo ou
interrupcdo dos acessos existentes.

Art. 163 - Os servicos municipais de esporte e lazer articular-se-ao entre si e
com as atividades culturais do Municipio, visando o desenvolvimento do turismo.

SECAO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 164 - Todos tém direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida,
impondo-se a todos e, em especial ao Poder Publico Municipal, o dever de defendé-lo
e preserva-lo para as geracoes atuais e futuras.
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Paragrafo Unico - O direito ao ambiente saudavel estende-se ao ambiente de
trabalho, ficando o Municipio obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda e
qualquer condi¢édo nociva a sua saude fisica e mental.

Art. 165 - O Poder Publico elaborara e implantara, através de lei complementar,
um Plano Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais que contemplara a
necessidade do conhecimento das caracteristicas e recursos dos meio fisico e
bioldgico, de diagnéstico de sua utilizacdo e definicdo de diretrizes para o seu melhor
aproveitamento no processo de desenvolvimento econdémico-social.

Art. 166 - Cabe ao Poder Publico, através de seus 6rgdos da administracdo
direta, indireta e fundacional:

| - Preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais das espécies e dos
ecossistemas;

Il - Definir, em lei, os espacos territoriais do Municipio e seus componentes a
serem especialmente protegidos e a forma da permissao para a alteracéo e supressao,
vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiguem
sua protecao;

lll - Exigir, na forma da lei, para a instalagdo de obra, atividade ou parcelamento
do solo potencialmente causador de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo
prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade, garantidas audiéncias publica;

IV - Promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e
conscientizacdo publica para a preservacdo do meio ambiente;

V - Proteger a fauna e a flora, vedadas as praticas que coloquem em risco sua
funcdo ecoldgica, provoque extincdo de espécies ou submetam o0s animais a
crueldade, fiscalizando a extracdo, captura, producdo, transporte, comercializacdo e
consumo de seus espécimes e subprodutos;

VI - Proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VII - Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

VIII - Definir o uso e ocupacéao do solo, subsolo e aguas através de planejamento
que englobe diagnostico, analise técnica e definicdo de diretrizes de gestdo dos
espacos com participacdo popular e socialmente negociada, respeitando a
conservacgao de qualidade ambiental;

IX - Estimular e promover o reflorestamento ecolégico em areas degradadas,
objetivando especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como
a consecucao de indices minimos de cobertura vegetal;

X - Controlar e fiscalizar a producéo, a estocagem de substancias, o transporte,
a comercializacdo e a utilizagéo de técnicas, métodos e as instala¢cdes que comportem
risco efetivo ou potencial para a saudavel qualidade de vida, ao meio ambiente natural
e de trabalho, incluindo residuos quimicos e fontes de radioatividade;

XI - Garantir o amplo acesso dos interessados a informagdes sobre as fontes e
causas da poluicdo e da degradacao ambiental;

XIl - Informar sistematicamente e amplamente a populacdo sobre os niveis de
poluicdo, a qualidade do meio ambiente, as situacdes de risco de acidentes e a
presenca de substancias potencialmente danosas a saude na agua potavel e nos
alimentos;
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Xl - Promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizacdo dos
causadores de poluicdo ou de degradacdo ambiental;

XIV - Recuperar a vegetagdo em areas urbanas, segundo critérios definidos em
lei;

XV - Discriminar por lei:

a) As areas e as atividades de significativa potencialidade de degradacéo
ambiental;

b) Os critérios para o estudo de impacto ambiental;

c) O licenciamento de obras causadoras de Iimpacto ambiental,
obedecendo sucessivamente o0s estagios de licenca prévia, de instalacdo e
funcionamento;

§ 1° - E vedada a concessdo de recursos publicos ou incentivos fiscais as
atividades que desrespeitem as normas e padrbes de protecdo ao meio ambiente
natural e de trabalho.

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de areia,
cascalho, argila ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de
acordo com a solucao técnica exigida pelo 6rgdo competente.

§ 3° - E obrigatoria a recuperacio da vegetagdo nativa nas areas protegidas por
lei, assim como sua recuperacao por parte do proprietario que nao respeitar restricdes
ao desmatamento.

Art. 167 - E proibida a instalac&o no territorio do Municipio de Itanhanga reatores
nucleares, com excec¢do daqueles destinados a pesquisa cientifica e ao uso
terapéutico, cuja localizacdo e especificacfes serdo definidas em lei.

Art. 168 - O Conselho Municipal de desenvolvimento rural sustentavel - CMDRS,
orgdo colegiado de assessoramento a administracdo publica municipal, sera composto
por representantes do Poder Publico e da sociedade civil ligados a area rural e teréo
entre outras atribuigcbes definidas em lei, as seguintes:

| - Analisar, aprovar ou vetar qualquer projeto que impligue em impacto
ambiental;

Il - Solicitar referendo por um ter¢co de seus membros;

lll - Pronunciar-se em todos o0s projetos pertinentes a area de agricultura,
pecuaria e preservacao do Meio Ambiente;

IV - Participar da elaboragéo do Plano Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Naturais, previsto no artigo 165 desta Lei Organica;

V - Deliberar e coordenar a implementacdo de programas estaduais de
agropecuaria no Municipio.

8 1° - Para o julgamento de projetos a que se refere o inciso | deste artigo, 0
Conselho Municipal de desenvolvimento rural sustentdvel CMDRS, realizar4 audiéncias
publicas, definidas em regimento proprio, quando serdo ouvidas as entidades
interessadas, especialmente com representantes da populacao atingida.

8 2° - As populagbes atingidas por projetos que vierem a causar impacto
ambiental, previstos no inciso | deste artigo, deverao, obrigatoriamente, ser consultadas
através de referendo.

§ 3° - A composicao e atribui¢cdes, além das ja previstas nos incisos | a V deste
artigo, bem como das demais disposicdes desta Lei Organica e o sistema de
funcionamento do Conselho, seréo definidos por estatuto préprio e Regimento Interno,
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a ser aprovado em Assembléia Geral do Conselho, no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias a contar da publicacdo desta Emenda a Lei Organica do Municipio.

Art. 169 - As condutas e atividades lesivas a0 meio ambiente sujeitardo 0s
infratores a san¢Bes administrativas com aplicacdo de multas didrias e progressivas
nos casos de continuidade da infracdo ou reincidéncia, incluidas a reducéo do nivel de
atividade e a interdicdo, independentemente da obrigagdo dos infratores de restaurar
os danos causados.

Art. 170 - As empresas concessionarias ou permissionarias de servicos publicos
deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental, ndo sendo
permitida a renovacéo da permissao ou concessao no caso de reincidéncia da infracao.

Art. 171 - S&o areas de protecdo permanente:
| - As &reas de protecdo das nascentes dos rios, para efeito de preservacéo,
deverdo ser respeitadas a legislacdo ambiental vigente.
Il - As areas que abriguem exemplares raros da fauna e da flora;
lIl - As paisagens notaveis.
IV - matas siliares de todos os cOrregos riachos e nascentes.

SECAO VII_
DA HABITACAO

Art. 172 - A politica habitacional do Municipio, integrada a da Unido e do Estado,
objetivara a solucdo da caréncia e a melhoria do padrédo habitacional de acordo, entre
outros, com 0s seguintes critérios:

| - Oferta de lotes urbanizados;

Il - Implantacdo e manutenc¢éo de banco de material de construcao;

lIl - Estimulo e incentivo a formacé&o de cooperativas populares de habitacao;

IV - Atendimento prioritario a familia carente;

V - Formacdo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e
autoconstrucao.

SECAO Vil
DOS TRANSPORTES

Art. 173 - O transporte é um direito fundamental do cidaddo, sendo
responsabilidade do Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento e a
operacédo dos varios modos de transporte.

Paragrafo Unico - A operacdo e execucdo do sistema de transporte coletivo
serdo feitas preferencialmente de forma direta ou por concessao ou permissao.

Art. 174 - Fica assegurada a participacdo da comunidade organizada no
planejamento e operacdo dos transportes, bem como no acesso as informagdes sobre
o0 sistema de transportes.

Art. 175 - E dever do Poder Publico Municipal fornecer um transporte com tarifa
condizente com o poder aquisitivo da populagéo, bem como assegurar a qualidade dos
Servicos.
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Art. 176 - A definicdo do percurso, da frequéncia e da tarifa do transporte
coletivo local sera feita pelo Poder Executivo Municipal, com a aprovacéo legislativa,
observando o disposto no artigo 174.

Art. 177 - O minimo de um terco dos 6nibus em circulacdo deverdo estar
adaptados para o livre acesso e circulacdo das pessoas portadoras de deficiéncia.

) SECAO IX
DA FAMILIA, DA CRIANGCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO.

Art. 178 - A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Municipio, na
forma da Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.

Paragrafo Unico - Respeitados os principios constitucionais, o planejamento
familiar é livre decisdo do casal, vedada qualquer forma coercitiva por parte das
instituicdes oficiais.

Art. 179 - E dever da familia, da sociedade e do Municipio assegurar a crianca e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacao, a
educacdo, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade
e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, crueldade e opresséo.

Paragrafo Unico - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a
crianca e ao adolescente, com participacdo do poder publico e da comunidade,
assegurando-se a aplicacdo de percentual dos recursos publicos na assisténcia
materno-infantil.

Art. 180 - A familia, a sociedade e o Municipio ttm o dever de amparar as
pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua
dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida digna.

§ 1° - Os programas de amparo aos idosos seréo executados preferencialmente
em seus lares.

§ 2° - E garantida a gratuidade nos transportes coletivos aos maiores de
sessenta e cinco anos e as pessoas portadoras de deficiéncia que comprovem
caréncia de recursos financeiros.

Art. 181 - O Municipio incentivara as entidades particulares sem fins lucrativos,
atuantes na politica do bem estar da crianca, do adolescente, da pessoa portadora de
deficiéncia e do idoso, devidamente registradas nos O6rgdos competentes,
subvencionando-as com auxilio financeiro e amparo técnico.

Art. 182 - O Municipio promovera o apoio necessario aos idosos e deficientes
para fins de recebimento do salario minimo mensal previsto no artigo 203, V da
Constituicao Federal.

_ SEGAO X ,
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 183 — O Municipio mandara imprimir esta Lei Orgéanica para distribuicao
gratuita nas escolas e nas entidades representativas da comunidade.
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Art. 184 — Esta Lei Organica aprovada pela Camara Municipal, sera por ela
promulgada e entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Itanhanga, 06 de junho de 2005.

Elizeu de Oliveira
Presidente da Camara
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