
AUTÓGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR Nº. 006/2026.
DATA: 20 DE JULHO DE 2026.

AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE Nº06/2026

SÚMULA:“ALTERA DISPOSIÇÕES NA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 121, DE 01 DE MARÇO DE 2022, PARA CRIAR O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - BACHARELADO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.
 
  
[bookmark: _Hlk534733426]O Excelentíssimo Senhor Irineu Sandeski, Presidente da Câmara Municipal de Itanhangá, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. Faz Saber que a Câmara Municipal Aprovou, e Ele Encaminha - o para Sanção do Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal Emerson Sabatine, o Seguinte Autógrafo de Lei.


Art. 1º. Fica criado o cargo de Professor de Educação Física – Bacharelado, que passa integrar o Anexo II, Quadro 04, Grupo Ocupacional: Serviços Técnicos de Nível Superior - SNS, da Lei Complementar n° 121/2022.
	Símbolo
	Ref.
	Vencimento Inicial em Reais (R$)
	Cargo
	Hrs/Sem
	Vagas

	SNS
	16
	R$ 5.283,22
	Professor de Educação Física – Bacharelado
	30
	02



Art. 2º. Altera o Anexo I – TABELA DE REFERÊNCIA SALARIAL criando uma nova Referência Salarial.
	ANEXO I TABELA DE REFERÊNCIA SALARIAL

	REFERENCIAL
	VECIMENTO PADRÃO INICIAL

	
	NÍVEL I / CLASSE A

	1
	R$ 1.823,66

	2
	R$ 2.093,83

	3
	R$ 2.296,46

	4
	R$ 2.499,09

	5
	R$ 2.836,81

	6
	R$ 2.904,35

	7
	R$ 2.971,89

	8
	R$ 3.106,98

	9
	R$ 3.174,52

	10
	R$ 3.242,00

	11
	R$ 3.377,15

	12
	R$ 3.444,70

	13
	R$ 3.647,33

	14
	R$ 4.866,54

	15
	R$ 5.167,05

	16
	R$ 5.283,22

	17
	R$ 5.403,45

	18
	R$ 6.084,28

	19
	R$ 6.813,75

	20
	R$ 10.543,00

	21
	R$ 12.653,00

	22
	R$ 17.561,19




Art. 3º. Altera o Anexo II TABELA DE CARGOS EFETIVOS - Quadro 04, Grupo Ocupacional: Serviços Técnicos de Nível Superior - SNS - Habilitação específica de grau superior.

	Quadro 04

	Grupo Ocupacional: Serviços Técnicos de Nível Superior – SNS

	Habilitação específica de grau superior

	

	
	
	
	
	

	A) CARGA HORÁRIA - 20 HORAS

	Símbolo
	Referencial
	Vencimento Inicial
	Cargo
	Hrs / Sem
	Vagas

	
	
	
	
	
	

	SNS
	12
	R$ 3.444,70
	Fisioterapeuta
	20
	2

	TOTAL DE VAGAS
	2

	


	
	
	
	
	

	B) CARGA HORÁRIA - 30 HORAS

	Símbolo
	Referencial
	Vencimento Inicial
	Cargo
	Hrs / Sem
	Vagas

	
	
	
	
	
	

	SNS
	15
	R$ 5.167,05
	Fisioterapeuta
	30
	2

	SNS
	15
	R$ 5.167,05
	Assistente Social
	30
	3

	SNS
	16
	R$ 5.283,22
	Professor de Educação Física – Bacharelado
	30
	2

	TOTAL DE VAGAS
	7

	
	
	
	
	
	

	
C) CARGA HORÁRIA - 40 HORAS

	Símbolo
	Referencial
	Vencimento Inicial
	Cargo
	Hrs / Sem
	Vagas

	
	
	
	
	
	

	SNS
	22
	R$ 17.561,19
	Médico Clínico Geral
	40
	2

	SNS
	21
	R$ 12.653,00
	Controlador Interno
	40
	1

	SNS
	20
	R$ 10.543,00
	Procurador Municipal
	40
	2

	SNS
	20
	R$ 10.543,00
	Contador
	40
	1

	SNS
	19
	R$ 6.813,75
	Odontólogo
	40
	3

	SNS
	19
	R$ 6.813,75
	Médico Veterinário
	40
	1

	SNS
	19
	R$ 6.813,75
	Engenheiro Civil
	40
	1

	SNS
	18
	R$ 6.084,28
	Engenheiro Ambiental
	40
	1

	SNS
	18
	R$ 6.084,28
	Engenheiro Sanitarista
	40
	1

	SNS
	18
	R$ 6.084,28
	Enfermeiro
	40
	14

	SNS
	17
	R$ 5.403,45
	Farmacêutico 
	40
	2

	SNS
	17
	R$ 5.403,45
	Fonoaudiólogo
	40
	2

	SNS
	17
	R$ 5.403,45
	Nutricionista
	40
	1

	SNS
	17
	R$ 5.403,45
	Psicólogo
	40
	5

	SNS
	14
	R$ 4.866,54
	Químico
	40
	1

	SNS
	14
	R$ 4.866,54
	Auditor Fiscal de Tributos
	40
	3

	SNS
	14
	R$ 4.866,54
	Auditor Fiscal Ambiental e Sanitário
	40
	1

	SNS
	14
	R$ 4.866,54
	Auditor Fiscal de Obras e Posturas
	40
	2

	TOTAL DE VAGAS
	44



Art. 4º. Altera o ANEXO VII - TABELA DE ASCENÇÃO FUNCIONAL NA CARREIRA, criando a Ascenção de Carreira para o Cargo de Professor de Educação Física – Bacharelado. 


	Cargos: Professor Bacharel em Educação Física

	NÍVEL
	CLASSE
	A
	B
	C
	D

	
	R$ 5.283,22
	1,00
	1,10
	1,20
	1,30

	01
	00 a 03 anos
	Vencimento Padrão
	 R$   5.283,22 
	 R$   5.811,54 
	 R$   6.339,86 
	 R$   6.868,19 

	02
	03 a 06 anos
	3%
	 R$   5.441,72 
	 R$   5.985,89 
	 R$   6.530,06 
	 R$   7.074,23 

	03
	06 a 09 anos
	6%
	 R$   5.600,21 
	 R$   6.160,23 
	 R$   6.720,26 
	 R$   7.280,28 

	04
	09 a 12 anos
	9%
	 R$   5.758,71 
	 R$   6.334,58 
	 R$   6.910,45 
	 R$   7.486,32 

	05
	12 a 15 anos
	12%
	 R$   5.917,21 
	 R$   6.508,93 
	 R$   7.100,65 
	 R$   7.692,37 

	06
	15 a 18 anos
	15%
	 R$   6.075,70 
	 R$   6.683,27 
	 R$   7.290,84 
	 R$   7.898,41 

	07
	18 a 21 anos
	18%
	 R$   6.234,20 
	 R$   6.857,62 
	 R$   7.481,04 
	 R$   8.104,46 

	08
	21 a 24 anos
	21%
	 R$   6.392,70 
	 R$   7.031,97 
	 R$   7.671,24 
	 R$   8.310,51 

	09
	24 a 27 anos
	24%
	 R$   6.551,19 
	 R$   7.206,31 
	 R$   7.861,43 
	 R$   8.516,55 

	10
	27 a 30 anos
	27%
	 R$   6.709,69 
	 R$   7.380,66 
	 R$   8.051,63 
	 R$   8.722,60 

	11
	30 a 33 anos
	30%
	 R$   6.868,19 
	 R$   7.555,00 
	 R$   8.241,82 
	 R$   8.928,64 

	12
	33 a 36 anos
	33%
	 R$   7.026,68 
	 R$   7.729,35 
	 R$   8.432,02 
	 R$   9.134,69 




Art. 5º. Altera o ANEXO VIII - PERFIL PROFISSIONAL DOS CARGOS EFETIVOS criando o Perfil Profissional para o cargo de Professor de Educação Física – Bacharelado.

ANEXO VIII
PERFIL PROFISSIONAL DOS CARGOS EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL:  SERVIÇOS TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR - SNS
TÍTULO DO CARGO: PROFESSOR BACHAREL EM EDUCAÇÃO FÍSICA 30H
Requisitos para Provimento:
a) Idade: Mínima de 21 anos;
b) Instrução: Ensino Superior Completo Bacharelado em Educação Física. Com registro no respectivo conselho de classe por se tratar de profissão regulamentada.
Condições de Trabalho:
a) Geral: Carga horária semanal mínima de 30 horas.
b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao público e realização de viagens a trabalho.
c) Sujeito a trabalhos sábados, domingos e feriados.
d) Lotação: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Atribuições: 

Descrição Resumida: Avaliar a condição física, planejar e prescrever treinos adequados, e orientar a execução correta de exercícios em ambientes não escolares.

Descrição Detalhada: Planejar, coordenar, desenvolver, executar e avaliar atividades físicas, práticas corporais, esportivas, recreativas e de lazer voltadas à promoção da saúde, educação, inclusão social e melhoria da qualidade de vida da população do município.

Atuar na elaboração e execução de programas, projetos e ações educativas relacionadas à atividade física, esporte e lazer, incentivando hábitos saudáveis e a participação comunitária.

Promover e acompanhar treinamentos, jogos coletivos, atletismo e demais modalidades esportivas desenvolvidas pelo Departamento de Esporte e Lazer, especialmente com estudantes da rede municipal no contraturno escolar, finais de semana e em eventos promovidos pelo município.

Organizar, apoiar e executar eventos esportivos, recreativos e comunitários, colaborando na logística, planejamento e operacionalização das atividades promovidas pela administração municipal.

Realizar atividades de ginástica laboral e ações de promoção da saúde nos diversos setores da Prefeitura Municipal, visando à prevenção de doenças ocupacionais e à melhoria da qualidade de vida dos servidores públicos.


Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 7° Revogam-se disposições em contrário.

[bookmark: _Hlk189517404][bookmark: _Hlk189514445]
Câmara Municipal de Itanhangá/MT, 20 de julho de 2026.
[bookmark: _Hlk534730158]
[bookmark: _Hlk189517382]


Irineu Sandeski
Presidente 
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