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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO Nº 11/2026.
DATA: 11 de março 2026.
AUTOR: MARCEL MENEZES MEURER - MDB.

SÚMULA: “Institui diretrizes para realização de ações de orientação e capacitação para elaboração de currículo e preparação para entrevistas de emprego no Município de Itanhangá – MT.”

O Senhor e Vereador MARCEL MENEZES MEURER – MDB, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o Artigo 123 do Regimento Interno, e nos termos da Lei Orgânica Municipal, encaminha para deliberação da Câmara Municipal de Itanhangá o seguinte Projeto de Lei para apreciação dos nobres Vereadores(as):
  
Art. 1º Ficam instituídas diretrizes para realização de ações de orientação e capacitação voltadas à elaboração de currículo e preparação para entrevistas de emprego, destinadas à população do Município de Itanhangá – MT.

Art. 2º As ações previstas nesta Lei têm como objetivos:
 I – orientar cidadãos na elaboração de currículos profissionais; II – preparar jovens e trabalhadores para entrevistas de emprego; III – ampliar as oportunidades de inserção no mercado de trabalho; IV – contribuir para a qualificação profissional da população.

Art. 3º As atividades poderão ser desenvolvidas por meio de: 
I – Oficinas e palestras educativas;
II – Cursos de orientação profissional; 
III – atendimento para elaboração de currículo; 
IV – simulações e orientações para entrevistas de emprego.

Art. 4º As ações poderão ser realizadas em parceria com: 
I – Instituições de ensino; 
II – Entidades sociais;
III – empresas locais; 
IV – Instituições de qualificação profissional.

Art. 5º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei

Art. 6º A implementação desta Lei observará a disponibilidade orçamentária e financeira do Município.

Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
                  MARCEL MENEZES MEURER                
                    VEREADOR - MDB                     




JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente, 
Senhores (as) Vereadores (as). 
A inserção no mercado de trabalho depende, muitas vezes, de conhecimentos básicos sobre elaboração de currículo e preparação para entrevistas de emprego, habilidades que nem sempre são acessíveis a toda a população. A presente proposta busca promover ações de orientação profissional voltadas à elaboração de currículos e à preparação para entrevistas, contribuindo para ampliar as oportunidades de emprego para jovens e trabalhadores do Município de Itanhangá. A iniciativa fortalece as políticas públicas de inclusão social e geração de oportunidades, auxiliando cidadãos a se prepararem melhor para o mercado de trabalho e incentivando a qualificação profissional da população
                           Itanhangá - MT 11 de março 2026.
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